
 

 =901 = 

 0002 فبراير  –( 090مسلسل العدد ) - العاشر العدد - الرابعالمجلد 

 الرقميالتعليم والتعلم  تكنولوجيامجلة 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 الرقميالتعليم والتعلم  تكنولوجيامجلة 
 

  0002 فبراير - (010)مسلسل العدد  – العاشرالعدد  - الرابعالمجلد 
ISSN-Print: 2785-9754   ISSN-Online: 2785-9762 

 بنك المعرفة المصري  عبر موقع المجلة
https://jetdl.journals.ekb.eg/ 

 
 

 
 
 
 

 

تصميم بيئة تدريب تشاركي قائمة على " 
استخدام تطبيقات الحوسبة السحابية لتنمية 
مهارات تطوير منصات التعليم  لدي معلمى 

 "رالأزه
 في التربية دكتوراه الفلسفةبحث لنيل درجة 

 
 جامعة المنصورة –كلية التربية 

https://jetdl.journals.ekb.eg/
https://jetdl.journals.ekb.eg/


 

 =990 = 

 0002 فبراير  –( 090مسلسل العدد ) - العاشر العدد - الرابعالمجلد 

 الرقميالتعليم والتعلم  تكنولوجيامجلة 

تدريب تشاركى قائمة على استخدام تطبيقات الحوسبة السحابية لتنمية  بيئة تصميم
 مهارات تطوير منصات التعليم لدى معلمى الأزهر

 إعداد
 عصام محمد على يحى المغربى

 معلم أول )أ(
 منطقة الدقهلية الأزهرية

Alyessam4141@gmail.com 

 إ شرإف
   أميـن صـلاح الدين أميــنأ.م.د /         أ.د / عبد العزيز طلبة عبد الحميد                       

 أستاذ تكنولوجيا التعليم المساعد         التعليم                  أستاذ تكنولوجيا   
 جامعة المنصورة –كلية التربية                         جامعة المنصورة –كلية التربية          

 المنصات التعليمية .–الحوسبة السحابية  –بيئة تدريب تشاركى  الكلمات المفتاحية:

 :مستخلص البحث

هدددا البحددح الحددالت ملددى تنميددة مرددارات تلددوير منصددات التعلدديم لددد  معلمددى ا  هددر مدد   دد   تصددميم 
است دام تلبيقات الحوسبة السحابية ، واست دم الباحح المنرجي  المسح بيئة تدريب تشاركى قائمة على 

مدد  معلمدى منلقدة الدقرليدة ا  هريددة ، ة تجريبيد ةمجموعد مد الوصديت والتجريبدت، وتكوندت عيندة البحددح 
، فى ضدو  المتييدر المسدتق  فدل  التصدميم التجريبدى لردثا البحدح هدو التصدميم شدب  ( معلم 03وعددها )

)القياس القبلى / البعد  (" ، ويتم تلبيق أدوات القياس قبليا علدى  ة واحدةتجريبي ةمجموعالتجريبى "ثو 
، ثم تدرس المجموعة التجربية باست دام بيئة تدريب تشاركى ، وبعد الإنترا  م  التجربة يتم  أفراد العينة

بلاقدددة  –تحصددديلت وتمثلدددت أدوات البحدددح فدددت )ا تبدددار  أفدددراد العيندددة،تلبيدددق أدوات القيددداس بعدددديا علدددى 
م حظددة( لقبقددت قبليدداي وبعدددياي ، وبعددد مجددرا  عمليددات التحليدد  الإحصددائت أظرددرت نتددائ  البحددح  وجددود 
فدروق ثات دللددة محصدائية بددي  متوسدل رتددب المجموعدة التجريبيددة فدى التلبيددق القبلدى والبعددد  )الجانددب 

بعددرم مجموعددة مدد  التوصدديات  الجانددب ا دائددت( لصددالح التلبيددق البعددد  ، وانترددى البحددح –المعرفددت 
 والمقترحات مستنتج  م  نتائج . 
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 مقدمة:ال
تتمي  تكنولوجيا التعليم بالتلور المستمر والسريع فت مستحدثاترا، وم  أبر  هثه المستحدثات 
تكنولوجيا بيئات التدريب الإلكترونت، والتت تتللب الم يد م  البحح والتلوير للكشا ع  أنسب 

دريب الإلكترونت كى تناسب نوعية المتعلمي  وم رجات التعليم والتعلم، والبحح بيئات التلتصميم 
 الحالت يندرج تحت هثا التوج .

اللكترونت  مع ظرور الساليب الحديثة لتكنولوجيا التعليم فت الوقت الحالت واست دام تكنولوجيا التعليمو 
 ببيئة التدريب التشاركت. يسمت الثي فرم نيس  بقوه مع ظرور متييرات تصميمية عديدة ظرر ما

ويعتبر أسلوب التدريب بواسلة التشارك يعم  علت تأكيد الدور اليعا  الثي يلعب  المتدربي  مع بعضرم 
البعم فت مجموعات تشاركية مضافة علت تعميق دور المتدرب وليس كمستقب  سلبت، بحيح يتم 

مية وكثلك الثقة بقدرة المتدربي  علت التمي  معداد المتدرب بلريقة جيدة للتياع  مع العملية التعلي
 (.090، 0303والإبداع فت تنييث المشروع )هادي لوالبة وآ رو ، 

وتظرر فاعلية بيئات التدريب التشاركى فى تنمية المرارات والمعلومات وتلويرها، وفى تحصي  
ثرائرا وتجديدها مع القدرة على مواكبة الجديد فى شتى  ,Elizabeth)المجالت  المعارا وتلويرها وا 

S.& Mary, R., 2012). 
وم  هنا نجد أ  بيئة التدريب التشاركى وأدوات  وسيلة تدربيبة ع  لريق مست دام أدوات التدريب 
التشاركى فى عملية التدريب، كما أن  يعم  على استثارة التيكير ع  لريق البحح والإستكشاا 

رب والمتدرب مواكبة ك  جديد حيح أن  يعتمد استثارة والإنل ق ملى فضا  أوسع يستليع في  المد
 واست دام العديد م  الحواس في يد التركي  لد  المتدرب.

ويرك  التدريب التشاركى على المجالت التربوية ويست دم م  قب  متعلمي  م تليي  أومتبايني  يعملو  
الم تلية، حيح يردا ملى تدعيم فى نيس موضوع التعلم عبر أجر ة الكمبيوتر، أو ع  لريق الشبكات 

، 0300المتعلمي  وتنمية مرارترم وبنا  المعارا الجديدة بشك  فعا  أثنا  عملية التعلم )ريرام اليو ،
99.) 
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مما أد  ملى است دام وسائ  و دمات حديثة للتواص  والتياع  والتشارك والتعاو  التى أدت ملى ظرور 
 .(Cloud Computing)بيئة الحوسبة السحابية 

فظررت الحوسبة السحابية كأحد ا ساليب التى يتم فيرا تقديم الموارد الحاسوبية مث   )شبكات العم ، 
ال وادم، الت  ي ، التلبيقات( ك دمات يمك  التشارك فيرا والعم  عليرا بأق  تكلية وجرد وبأسرع 

نترنت دو  الحاجة ملى وقت، وتوفر اليرصة لعدد كبير م  المتعلمي  مست دمرا م      شبكة الإ
ممت ك المعرفة، أوال برة، أو حتى التحكم بالبنية التى توفر هثه ال دمات، وبثلك تتحو  برام  
تكنولوجيا المعلومات ملى  دمات وليست منتجات، كما تساهم هثه التكنولوجيا فى ح  مشاك  الصيانة 

را، وبالتالى يترك  مجرود المست دمي  وتلوير برام  تقنية المعلومات عبر شبكات التواص  المتاحة ل
 (Kundra, V., 2017)على مست دامرا فقل 

وقد ظررت الحوسبة السحابية كح  عملى بعد توفير البنية التحتية لشبكة الإنترنت فى م تلا بلدا  
 العالم، وأصبح أمر الإتصا  ل يشك  عائقا، اصة بعد الليرة الرائلة فى مصدرات الرواتا الثكية التى
مكانية التعام  مع م تلا المعلومات والمليات على شبكات  نجد معرا امكانية الإتصا  بالإنترنت وا 

 الإنترنت. 
وقد قامت العديد م  المؤسسات التعليمية بتلبيق تقنية الحوسبة السحابية فى مجا  تكنولوجيا التعليم 

 . (Blain, j., 2012)والحاسب ا لى مع الإستيادة منرا فى استراتيجيات تعلم م تلية 
لثلك كا  ل اما علينا الإتجاه نحو التقنيات الحديثة وتلوير عملية التعليم المعتاد، وتقديم العديد م  
تاحة فرص التعليم والتدريب  كبر عدد م  المعلمي ، وعدم التقيد  ال برات التربوية بأق  جرد وتكلية، وا 

ستمراريت ، وسرولة الحصو  على المحتو  بالمكا  وال ما  سوا  لللالب أو المعلم، وتير  يد التعلم وا 
مكانية تصيح  فى أ  وقت م      منصات التعليم .  التعليمى أو التدريبى، وا 

وتعتبر المنصات التعليمية م  المستحدثات التكنولوجية التى تساهم فى النمو المرنى للمعلمي  حيح 
ل شديدا م  المتعلمي  فى م تلا بلدا  العالم فى تمث  تلورا مرما فى بيئة الويب والتى لقت مقبا

الوقت الحالى لما لرا م  أثر ميجابى فى تيعي  ممي ات مجتماعية تياعلية بي  جميع المست دمي  سوا  
معلمي  أو متعلمي ، والتى تؤد  ملى تناق  ا را  والتعبير الحر، وتشجيع المست دمي  على المناقشة 
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ت ، وأيضا مشاركة الصور والييديوهات والمليات بأنوعرا، وم  ثم أصبحت والتحلي  وتسجي  البيانا
   0302المنصات التعليمية م  المصادر الرامة والمؤثرة على مستو  العالم )محمد عبدالحليم  ،

،001.) 
ونظرا لما للمنصات التعليمية م  أهمية كبر  فى التيلب على العديد م  المشك ت والمساعدة فى 

نتاج المنصات التعليميةتحقيق أه  داا العملية التعليمية وجب تدريب المعلمي  على تصميم وا 
 :الإحساس بالمشكلة

 نبع الإحساس بمشكلة الدراسة الحالية من خلال:
الدراسددات وا دبيددات التددت اهتمددت باسددت دام وتوظيددا بيئددات التدددريب التشدداركت القائمددة علددى اسددت دام    

 التت منرا ما يلت تلبيقات الحوسبة السحابية و 
  Eskrootchi & Oskrochi (2010, 236-245)حيدح أكدد كد ي مد  "اسكروتشدت، اوسدكرا "     

علت أهمية بيئات التدريب التشاركت فت كيا  واحد لتحقيق هدا واحد وهو تيعي  الحواس المتعددة لدي 
شددالاي فددت عمليددة التدددريب المتدددرب، فددت تنميددة المعددارا والتجاهددات والمرددارات، وجعدد  المتدددرب أكثددر ن

والتيلدددب علدددت العديدددد مددد  المشدددك ت التعليميدددة التدددت قدددد تدددواجررم أثندددا  التددددريب، بالإضدددافة ملدددت تحقيدددق 
أهددداا تعليميددة مشددتركة مدد   دد   أنشددلة جماعيددة فددت جرددد منسددق باسددت دام  دددمات وأدوات التصددا  

 والتواص  الم تلية عبر الويب. 
 لت فاعلية التدريب التشاركت فت تنمية المرارات. وأكدت العديد م  الدراسات ع  

 ملدت التعدرا علدت فاعليدة بيئدات التددريب Kaldi, S, et Al (2011) حيدح هددفت دراسدة "كيلددي" 
علت تنمية مردارات القدرا ة لددي المتعلمدي  والتجداه نحوهدا وتوصدلت نتدائ  الدراسدة ملدت فاعليدة  التشاركية
 تنمى اتجاهت التعلم بلريقة جيدة وتساعدهم علت بنا  تعلم حقيقت.وانرا  التشاركية الويب مشروعات

وهناك دراسات أكدت على أهمية است دام تلبيقات الحوسبة السحابية فدت العمليدة التعليميدة  دراسدة سداند 
توصلت ملى تصميم نموثج التعليم الإلكترونى لكلية الرندسدة يضدم  (Sanda p.et al,2011)وآ رو  

التعليم التقليد  والتعليم الإلكترونى م      تلبيقات الحوسبة السحابية ، وقد أشارات است دام ك  م  
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النتائ  الى تحس  معدلت الل ب فى الدراسدة اليرديدة، وكيييدة تدوفير الوصدو  عد  بعدد لإكمدا  أنشدلة 
صدددت البحدددوح ا ساسدددية والتلبيقيدددة، ومجموعدددة المشددداريع المشدددتركة مددد   ددد   تلبيقدددات الحوسدددبة، وأو 

 بضرورة است دام نماثج الحوسبة السحابية فى بيئات التعلم الإلكترونى.
أكددت  (Jahanzaib KhanMuhammad & Yong Chen& Minjuan Wang,2014)دراسدة 

ملى اليائدة الكبيرة والتنمية المستقبلية فى قلاع التعليم التى تعتمد على الحوسبة السحابية بمساعدة التعلم 
ه اليوائد للمعلم والمتعلم فى  سرولة الحصو  على المعرفة م      أجر ترم النقالة ، النقا ، وتتمث  هث

 وكثلك سرولة مدارة اليصو  الدراسية الإلكترونية .
وقد أوضحت تلك الدراسات بضرورة الإستيادة القصو  م   صائص الحوسبة السحابية فى التعلديم وفدق 

باليدة فددى مواكبددة حداثددة العصدر، وثقدد  المعددارا والمرددارات  بدرام  تدددريب تددم معدددادها، لمدا لدد  مدد  أهميددة
 لد  المتدربي ، لرفع كيا ترم العلمية والمرنية.

ست دمرا فى التعليم  دراسة سانتانا     وهناك دراسات أكدت على وجود أهمية تلوير منصات التعليم وا 
سة ملى الكشا ع  أثر هدفت هثه الدرا (Santanach, Gener &Almirall, 2010)وجينير والميرا  

دمددد  المنصدددات التعليميدددة الإلكترونيدددة بوسدددائ  الدددتعلم الإلكتروندددى فدددى العمليدددة التعليميدددة فدددى الجامعدددات، 
وتوصددلت نتددائ  الدراسددة وجددود أثددر ميجددابى دا  محصددائيا لعمليددة دمدد  المنصددات التعليميددة بوسددائ  الددتعلم 

 الإلكترونى فى الجامعات.
لكشدددا عددد  واقدددع اسدددت دام أعضدددا  هيئدددة التددددريس لمنصدددات التعلددديم ( هددددفت ا0332دراسدددة الدوسدددر  )

الإلكترونى فى تدريس اللية الإنجلي ية بجامعة الملك سعود ، وتوصدلت ملدى مدد  فاعليدة تلدك المنصدات 
 التعليمية فى تدريس هثه المادة وما لرا م  أثر قو  فى  يادة التياع  بي  الل ب. 

يددة مدد  فوائددد كثيددرة فددى العمليددة التعليميددة، وأكدددت العديددد مدد  الدراسددات ونظددرا لمددا تقدمدد  المنصددات التعليم
ست دام المنصات التعليمية فى عملية التعليم والتدريب لثلك يجب تدريب المعلمدي   على أهمية توظيا وا 

نتاج المنصات التعليمية .  على كييية تصميم وا 
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 -تحديد مشكلة البحث:
وجود قصور فى أدا  المعلمي  فى تلوير منصات التعليم ،  مما سبق يمك  تحديد مشكلة البحح فت

كو  هثه المرارات لم يسبق للمعلمي  دراسترا فى المقررات الجامعية، والدورات التدريبية التى يتم 
معدادها تقليدية ل تحقق اليرم م  معدادها، ونظرا للظروا والمستجدات الراهنة التى تمر برا الدو  

تماد على اللرق التقليدية فى التدريب ولثلك وجب ميجاد بدائ  لتدريب المعلمي  أصبح م  الصعب الإع
 على هثه المرارات وتلويرها لديرم. 

 -ويمك  معالجة مشكلة البحح م      الإجابة ع  السؤا  الرئيسى التالت  

كيففي يمكففن ت ففميم بييففة تففدريا تشففاركا قايمففة بلففا اسففتخدام ت بيقففات الحوسففبة 
 مية مهارات ت وير من ات التعليم لدى معلما الأزهر؟السحابية لتن

 ويتفرع بن هذا التساؤل الأسيلة التالية:
ما مردارات تلدوير منصدات التعلديم فدى بيئدة تددريب تشداركى قائمدة علدى اسدت دام تلبيقدات الحوسدبة  -0

 السحابية المراد تنميترا لد  معلمى ا  هر ؟

لى است دام تلبيقات الحوسبة السحابية ال  مة لتنمية مامعايير تصميم بيئة تدريب تشاركى قائمة ع -0
 مرارات تلوير منصات التعليم لد  معلمى ا  هر؟

مددا التصددميم التعليمددى لبيئددة تدددريب تشدداركى قائمددة علددى اسددت دام تلبيقددات الحوسددبة السددحابية الدد  م  -0
 لتنمية مرارات تلوير منصات التعليم لد  معلمى ا  هر؟

ريب تشددداركى قائمدددة علددددى اسدددت دام تلبيقدددات الحوسددددبة السدددحابية فدددى تنميددددة  مددداأثر تلبيدددق بيئدددة تددددد -1
 الجوانب المعرفية المرتبلة بمرارات تلوير منصات التعليم لد  معلمى ا  هر؟

مددداأثر تلبيدددق بيئدددة تدددددريب تشددداركى قائمدددة علددددى اسدددت دام تلبيقدددات الحوسددددبة السدددحابية فدددى تنميددددة   -9
 ير منصات التعليم لد  معلمى ا  هر؟الجوانب ا دائية المرتبلة بمرارات تلو 
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 أهمية البحث:

أ  يقدددم البحددح مضددافة علميددة لمجددا  الت صددص مدد  حيددح وضددع قائمددة بمعددايير بيئددة تدددريب  -0
 تشاركى قائمة على است دام  تلبيقات الحوسبة السحابية.

لبيئة أ  يستييد م  هثا البحح المصممو  التعليمي  م      ت ويدهم بقائمة معايير التصميم  -0
 تدريب تشاركى قائمة على است دام تلبيقات الحوسبة السحابية.

أ  يستييد الباحثو  فدى مجدا  تكنولوجيدا التعلديم بالتصدور المقتدري لتصدميم بيئدة تددريب تشداركى  -0
قائمددة علددى اسددت دام تلبيقددات الحوسددبة السددحابية للقيددام بدراسددات أ ددر  وتلبيقرددا فددى مقددرارت 

 ومواد أ ر  .

م  تلبيقات الحوسبة السدحابية دا د  بيئدة التددريب التشداركى لتيعيد  الإتصدا  و  مبرا  دور ك  -1
 المشاركة فى التعلم وجع  عملية التعلم ممتعة وشيقة.

أ  يستييد كد  مد  المعلمدي  والمتعلمدي  فدى العمليدة التعليميدة عد  لريدق التيلدب علدى الظدروا  -9
 والمستجدات اللارئة لتمام عملية التعلم  .

  -البحث:متغيرات 
 اشتم  البحح الحالت على المتييرات التالية   
 .تدريب تشاركت قائمة على است دام تلبيقات الحوسبة السحابيةبيئة المتيير المستق     
 المتييرات التابعة      
 الجوانب المعرفية ال اصة بمرارات تلوير منصات التعليم. -

 ات التعليم.الجوانب ا دائية ال اصة بمرارات تلوير منص -

  -فروض البحث:
 :سعى البحح الحالت للتحقق م  صحة اليروم التالية

المجموعدة التجريبيدة فدت  أفدراد.( بدي  متوسدلت درجدات 39يوجد فرق دا  محصائياي عندد مسدتو  ) -
تلدوير منصددات لمردارات التلبيدق القبلدت والبعددي ل  تبددار التحصديلت المدرتبل بالجاندب المعرفددت 

 .لتلبيق البعديلصالح ا التعليم
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المجموعدة التجريبيدة فدت  أفدراد.( بدي  متوسدلت درجدات 39يوجد فرق دا  محصائياي عندد مسدتو  ) -
 لصالح التلبيق البعدي تلوير منصات التعليملمرارات  ا دائتبالجانب  التلبيق القبلت والبعدي

 :أدوات البحث ومواد المعالجة التجريبية
 أولا: أدوات القياس، وها:

 .لمرارات تلوير منصات التعليم لد  معلمى ا  هرتحصيلى لقياس الجوانب المعرفية م تبار  -0
 .لمرارات تلوير منصات التعليم لد  معلمى ا  هربلاقة م حظة لقياس الجوانب ا دائية  -0

 ثانيا: أدوات جمع البيانات، وها:

 تلوير منصات التعليم لد  معلمى ا  هر. قائمة مرارات -1
تشاركى نقا  قائمة على است دام تلبيقات الحوسبة السحابية صميم بيئة تدريب قائمة معايير لت -0

 .تلوير منصات التعليم مراراتلتنمية  رومصادر التعلم ميتوحة المصد

 ثالثا: أداة المعالجة، وها:

تلوير منصات  مراراتتشاركى قائمة على است دام تلبيقات الحوسبة السحابية لتنمية بيئة تدريب 
 لد  معلمى ا  هر.التعليم 

 -حدود البحث:
 تتمث  حدود البحح الحالت فيما يلت    

تمثلدددت عيندددة البحدددح فدددى عيندددة تلوعيدددة مددد  معلمدددى ا  هدددر الشدددريا بمنلقدددة الدقرليدددة ا  هريدددة  -0
 .( معلما ومعلمة 03لكونرا مكا  عم  الباحح، وقد بلغ عدد أفراد العينة فى التجربة النرائية )

التعلددديم ، وثلدددك لمدددا لردددا أهميدددة بالنسدددبة للمعلمدددي ، و اصدددة فدددى ظددد  مردددارات تلدددوير منصدددات  -0
 .الظروا الراهنة والتلور السريع للتكنولوجيا

  -منهج البحث:
 سوا يتبع البحح الحالت 

منر  المسح الوصديت  فدت تحديدد الحتياجدات التعليميدة للمعلمدي  مد  مردارات لتلدوير منصدات  -
التددددريب التشددداركت القائمدددة علدددى اسدددت دام ل اصدددة ببيئدددة التعلددديم ، ومعدددايير التصدددميم التعليمدددت ا
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/ الج   ال اص بالدراسة النظرية للأدبيات والبحوح السابقة المرتبلة تلبيقات الحوسبة السحابية
 بالمحاور العلمية التت اشتم  عليرا البحح.

 المنر  التجريبت  لدراسة أثر المتيير المستق  على المتيير التابع.  -

 ث:م  لحات البح
 بييةالتدريا التشاركي

  أنرا نمل م  التدريب قائم على التياع  الإجتماعى بي  المتدربي  م   د   Edman (2010)يعرفرا 
عملرم فى مجموعات صييرة والتشارك فى انجا  المرام أو تحقيق ا هداا التدربية المشتركة م   د   

صا  والتواص  الم تلية عبر الويب ، وم  أنشلة جماعية فى جرد منسق باست دام  دمات وأدوات الإت
 ثم فرو يرك  على توليد المعرفة وليس استقبالرا.

التعريا الإجرائى بأنرا نوع التدريب يعم  في  المتدربي  معا فى مجموعات صييرة أو كبيرة، ويتشاركو  
رات والإتجاهدات فى منجا  المرمة أو تحقيق أهداا تعليميدة مشدتركة، بحيدح يدتم مكتسداب المعرفدة والمردا

مدد   دد   وسددائ  وأدوات اتصددا  وتواصدد  م تليددة، فالتشددارك يعنددى أ  جميددع المشدداركي  يشددتركو  فددى 
 مشروع واحد مشترك، لتحقيق أهداا وتعلم مرارات محددة معينة مع وجود تياع  بينرم. 

 الحوسبة السحابية
 &Software)بية ( الحوسدددددبة السدددددحابية أنردددددا  اسدددددت دام المصدددددادر الحسدددددو 0309عدددددرا )محمدددددد ،

Hardware)  ع  لريق الإنترنت وتقديمة اليك بشك  ال دمة، أ  أنك ل ترتم بالكيييدة التدى تعمد  بردا
هددثة ال دمددة، أوكيييددة تشددييلرا أواتصددالرا ببعضددرا الددبعم، وكيييددة معددداد الشددبكة فيمددا بينرددا والبرمجيددات 

 المثبتة عليرا .
ة يتم الوصو  مليرا م      التلبيقات والبنية التحتية)أجر ة، ويتم تعرييرا مجرائيا  بأنرا عبارة ع   دم

مسداحات ت د ي ، بددرام ، اتصدالت ،وسددائ  التواصد  الإجتمدداعى( دو  التقيدد بالمكددا  أوال مدا  ، أوبددأ  
 جرا  م  ا جر ة الحديثة م  أجر ة ثكية وتلييونات محمولة، بدقة وأما .

 المن ات التعليمية
( بأنردا احددد  أدوات التكنولوجيدا الحديثددة التدى يمكدد  مسدت دمرا فددى العديدد مدد  0302يعرفردا )الدوسددر ، 

مجالت العملية التعليمية بردا تسري  عملية التعليم فى ظ  ماتوفره م   صائص وممي ات تساعد فى 
 هثا المجا .
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ظمدددة مدارة التعريدددا الإجرائدددى بأنردددا بيئدددة تعليميدددة تياعليدددة توظدددا تقنيدددة الويدددب ،وتجمدددع بدددي  مميددد ات أن
المحتددددو  وبددددي  شددددبكات التواصدددد  الإجتمدددداعى ، ليددددتمك  المعلددددم مدددد  نشددددر الدددددروس وا هددددداا ووضددددع 
جدرا   الواجبات وتلبيق ا نشلة التعليمية م      فضا  ميتوي يرس  في  ويسدتقب  الرسدائ  الم تليدة وا 

 الإ تبارات والمرام المتنوعة.
 الإ ار النظري:

 م بلا استخدام ت بيقات الحوسبة السحابية ودورها في تنمية مهاراتبيية التدريا التشاركي القاي
 ت وير من ات التعليم.  

 المحور الأول/ بيية التدريا التشاركي 
 عليرددا تقبنددى والتددى التعليميددة المنظومددة فددى الحديثددة الإسددتراتيجيات أهددم مدد  التشدداركى التدددريب تعددد بيئددة
 مقتصددراي  لديس ومعلومددات معدارا مدد  المتددربي  يكتسددب  مدا أ  حيددح ، الإلكترونيدة التدددريب بيئدات معظدم
 حولردددا الآرا  وتقدددديم المتددددربي  بدددي  تيددداعلى بشدددك  مشددداركترا أيضددداي  بددد  المعدددارا هدددثه لدددري علدددى فقدددل

ست  ص  . علي  متيق تعميم ملى والوصو  منرا المييد وا 
 : التشاركا التدريا خ ايص

 محمددد حددددها كمددا ال صددائص وهددثه التشدداركى دريبالتدد برددا ينيددرد التددى ال صددائص مدد  مجموعددة هندداك
   الآتى فى تتمث ( 022 ، 0330)  ميس علية

 ، المتدربي  برا يقوم مجتماعية أنشلة على يشتم  أن  بمعنى المتدرب حو  متمرك  تدريب أن -0
رشاد وتوجي  ا نشلة تلك بنا  على المدرب دور ويقتصر  التياع  قدرات ينمى كما ، المتدربي  وا 
 لح  مناسبة مجابات ملى الوصو  فى المتدربي  يساعد حيح ، بينرم المتباد  والتواص  والإعتماد
 . ا دلة على بنا ي  وتيسيرها ومناقشترا وتحليلرا البيانات جمع     م  المشك ت

 والتعلم المو عة وال برات المقصود والتعلم التعاونى التعلم مث  التربوية النظريات م  كثير يلبق أن -0
 . المشروعات على القائم والتعلم المصادر على القائم

 العم  يظ  لكى ا ساسية الدوافع م  مجموعة فرناك   Group Rewards الإجتماعى الثواب-0
 مواقا     م  الجماعى والتدريب ، الكلى العم  منترا  بعد مل المكافأة تتم ف  ، قائماي  الجماعى
 . تواصلية مجتماعية
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 متابعة فى جرده م  يقل  وكثلك ، المعلومات المدرب فيرا يعرم التى ال منية اليترة م  قل ي-1
 . التدريب عملية أثنا  المتدربي  تواج  التى الصعوبات وع ج

 ينمى كما ، بينرم الإجتماعية الع قات ويقو  المتدربي  لد  الإجتماعية المرارات تنمية ملى يؤد -9
 .  الدراسية المادة نحو الإيجابية الإتجاهات

 نجدها التشاركى التدريب  صائص تناولت التى والبحوح الدراسات م  العديد على الإل ع وبعد
   يلى فيما ميجا ها يمك   صائص عدة فى مشتركت

 شرلاي  يعتبر ل اليريق أعضا  بي  تجانس وجود أ  بمعنى   Heterogeneity التجانس عدم - أ
 وبي  المتجانس غير اليريق أعضا  بي  النظر وجرات تباد  عملية فى ميجابياي  يؤثر مما ، أساسياي 
 مثرا  ملى يؤد  مما الجميع م  فرد ك  يتعلم أ  ملى يؤد  وهثا ، المتجانسة غير التشاركية اليرق
 ( .Yau,S.S..etal, 2003, 3) التعليمية العملية

 ، المتدربي  قب  م  تلوعياي  أو م تيارياي  ب  ، مجبارياي  يكو  ل أ    Voluntary م تيار   - ب
 ,Friend & cook) معرم التشارك يريد الث  أقران  م تيار ويمكن  ، المشاركة يقرر م  هو فالمتدرب

2007, 23. ) 
 العم  ليريق قائد وجود عدم بمعنىDistributed Leadership (DL   ) المو عة القيادة - ج

 .Lambropoulos, N)  بالتساو  اليريق أعضا  جميع على القيادة تو يع ملى يؤد  مما ، التشاركى

etal, 2011, 72. ) 
 ، ا نشلة فى بأعمالرم المشاركي  المتدربي  جميع مساهمة نتيجة التكافؤ يحدح   Parity التكافؤ - د

 قدم على و براترم وأفكارهم وآرائرم أعمالرم تشم  مسرامات م  يقدمون  بما اليريق أعضا  جميع ويكو 
 ,Friend & cook, 2007) سوا  حد على اليريق أعضا  بي  التكافؤ حدوح ملى يؤد  مما ، المساواة

23. ) 

 : وأهميته التشاركا التدريا مميزات
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 ت لق مث ، التقليد  التلقي  عملية ع  بعيداي  والتدريب التعليم مثرا  فى نوعية نقلة التشاركى التدريب يمث 
 العمليددة بمتللبددات وعيدداي  أكثددر ويجعلرددم والمتدددربي  المتعلمددي  يحيدد  حيويدداي  وواقعدداي  عددالي ف منا دداي  التشدداركية
 . وتلويرها وتبادلرا المعرفة بنا  فى وفعا  مشارك عنصر  نرم وأهدافرما والتدربية التعليمية

 (,Cecez & Webb" ويددب" دراسددة ومنرددا التشدداركى التدددريب فاعليددة الدراسددات مدد  العديددد أكدددت وقددد

 العمليدددة فدددى اليدددرد ينتجددد  مدددا علدددى يركددد  الويدددب عبدددر التشددداركى للتددددريب نموثجددداي  قددددمت والتدددى 2000)
 . التدريبية
 علدددى قدددائم والتلدددوير للإتصدددا  نموثجددداي ( Treleaven, 2003" )تدددرلييي " دراسدددة قددددمت أيضددداي  وبالمثددد 
 . فعاليت  وأثبتت الويب عبر التشاركى للتدريب

 المردارات وتنميدة اليكريدة المتددربي  قددرة  يدادة فدى ا حيدا  مد  كثيدر فدى شداركالت فوائدد العلمدا  ثكدر كما
 & ,.Graham, C" )ميسانشدددوك"و ،" غراهدددام" لدددد ووفقددداي  ، الم تليدددة العمددد  ومردددارات الإجتماعيدددة

Misonchuk, M., 2004 )م  التشاركى للتدريب النظرية اليوائد تنبع   
 . التيكير مرارات لتنمية المجموعات دا   الجرود تضافر-
 . الإنجا  م  م يد على التشجيع-
 ا هداا تحقيق فى التشاركى التدريب وفاعلية أهمية على السابقة الدراسات تأكيد مد  واضحاي  بدا وقد

 كما ، وتداولرا وتنظيمرا وجمعرا الم تلية المعلومات لمصادر المتدربي  مست دام ع  فض ي  ، التدريبية
 المنتجات بنا  فى والتعاو  ا نشلة لتنسيق معاي  يتواصلو  يجعلرم المعلومات فى المتدربي  تشارك أ 

 ( .029 ، 0330 ،  ميس علية محمد) المعرفية
 ودعدم المتددربي  حدو  التدريبيدة العملية تركي  معادة فى تكم  التشاركى التدريب أهمية بأ  القو  ويمك 
 بدددي  والددددم  والتنظددديم الجمدددع علدددى يسددداعدهم بمدددا ، مأمدددامر المعرفدددة مصدددادر وتنويدددع بيدددنرم فيمدددا الثقدددة

 . والتشاركية ال اصة معارفرم بنا  ملى يؤد  الث  ا مر ، والإستنتاج المعلومات
  مدديس عليددة محمددد مدد  كدد  عليرددا اتيددق كمددا المميدد ات وهددثه ، التشدداركى التدددريب مميدد ات تعددددت كمددا
   يلى فيما تتضح( 212 ، 0303) ليب عبدالله وع ي ة العتيبى على هييا  ،( 022 ، 0330)
 المعلومات ملى التوص  نحو جرودهم وتوجي  الم تلية التعلم مصادر مست دام على المتدربي  تشجيع-0

 . وتنظيمرا وجمعرا
ضيا  المعارا بنا  فى لمساعدترم بينرم فيما بدعامات المتدربي  ت ويد-0  . عليرا المي   وا 
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نجا  تعلمرم مسئولية  لتحم للمتدربي  اليرصة متاحة-0  يكليو  التى التشاركية والمرام المشروعات وا 
 . برا
ست  ص بينرم فيما ومعارفرم  براترم لتشارك للمتدربي  اليرص متاحة-1  . منرا المييد وا 
   مث  المنشودة التدريب نوات  بعم تحقيق-9
 ,.Simposn, A" سيمبسدو " دراسدة نتدائ  مليد  توصدلت مدا وهدثا ، المتددربي  لدد  الناقدد التيكيدر تنمية-

 تنميدة فدى تساهم والمعلومات الإتصالت تكنولوجيا أ  مؤداها فرضية بحح ملى هدفت حيح ،(( 2010
 الدراسددة هددثه مقترحددت لددثلك ، صددحترا وثبددت باليعدد  اليرضددية تحققددت وقددد ، المتدددربي  لددد  الناقددد التيكيددر
 وتشددارك المعرفددة تبدداد  أجدد  مدد  المتدددربي  بددي  ىالتشددارك التدددريب توظيددا علددى يعتمددد للتدددريب مددد  ي 
 . بينرم فيما النظر ووجرات ا فكار

 كالي " دراسة علي  أكدت ما وهو ، المتعلمي  لد  الحياة مد  المستمر التعلم نحو الإتجاه تنمية-
 على المبنى التشاركى التدريب توظيا ملى هدفت التى( Calvain, A., etal., 2010" )وآ ري 
 ، المدرب جانب م  بسيل مرشاد مع المتدربي  قب  م  مستقلة ثاتية مدارة ثات العدد صييرة عاتمجمو 

تجاهاترم المتدربي  دوافع لتنمية فعالي  مد  ي  يعد التشاركى التدريب أ  ملى وتوصلت  مد  التعلم نحو وا 
 . الحياة

 التشاركي مهام التدريا
المرمدددة المقكلدددا بردددا كددد  فدددرد مددد   ددد   التعددداو    ويقصدددد بددد  النشدددال أو التكليففففات التشفففاركية -0

والتشارك والتت تعتبر ميثاق مدو  علي  لبيعة المرمة التشاركية سدوا  أكاندت بسديلة أم صدعبة 
 مع ا  ث فت العتبار ا دوات التكنولوجية المست دمة.

والتددت    ويقددد برددا أدوات التواصدد  التددت يسددت دمرا المتعلمددي الوسففاي  التكنولوجيففة المسففتخدمة -0
يست دم فيرا أدوات التواص  الم تلية لدعم عملية التشارك دا   المشروع والتت لرا تدأثير فعدا  

 وحيوي علت كييية است دام التكنولوجيا م  قِب  المتعلمي   دا  المرمة المللوبة.

   ويشير هثا ملدت  صدائص ا فدراد المتعلمدي  فدتالمتدربين المشاركين في التكليفات التشاركية -0
العمليات التشداركية فدت المشدروع مثد  ندوعرم وسدماترم و صائصدرم وقددراترم العقليدة، بالإضدافة 
ملت عدد المتعلمي  المشاركي  فت المرمدة التشداركية فدت الموقدا التعليمدت التشداركت)المجموعة( 

 (.12-11، 0332)غادة شحاتة،
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 المدرب ليقا المتدربي  بي  متباد ال التياع  على يؤكد التشاركى التدريب أ  يتضح سبق ما ضو  وفى
 المعادلددة لرفددى تيددويم يعنددى بمددا وا فكددار ال بددرات لتبدداد  للمتدددربي  المجددا  ييسددح بمددا وموجردداي  مرشددداي 

 عمليدة فدى المتددرب مشداركة أساسدرا جديددة صدياغة فدى( السدلبى المسدتقب /  الإيجدابى المرسد ) التقليدية
 متجاهدات ونمدو المعلمدي  أدا  تحسدي  فدى اسدت دام  نتائ  روتظر ، أجل  م  ا ساس فى قامت تعليمية
 البحح، ومرارات العلمية، والمعارا ، الكمبيوتر وثقافة ، الإتصا  مجا  فى المرارات وتحسي  ميجابية،
 . التعليم منصات تلوير كييية على المعلمي  تدريب فى است دام  يمك  لثا بالثات، الثقة وبنا 

 بة السحابية وت بيقاتها في العملية التعليمية.الحوس  المحور الثاني
يتحدددو  العدددالم اليدددوم ملدددى قريددددة صدددييرة بيضددد  مدددا تددددوفره وسدددائ  الإتصدددالت وتكنولوجيدددا المعلومددددات 
والتقنيدات الحديثددة ومنردا أنظمددة الحوسدبة السددحابية والتددى يسدتليع مدد    لردا ا فددراد فدى الحصددو  علددى 

كا  دو  التقيد بمساحات ت  ي  أو أنظمة أما  أو حتى أدوات المعارا والمعلومات فى أ  وقت وأ  م
مكاندددات ماديدددة مدددا أد  ملدددى تقددددم وتسدددارع فدددى شدددتى منددداحى الحيددداة وكدددا  مددد  الضدددرور  علدددى كافدددة  وا 
المؤسسات أ  تلبق هثه التقنيات، والوسدائ  لتواكدب التسدارع، والمنافسدات للمؤسسدات التعليميدة، ودراسدة 

( 0300مددة فددى الحقدد  التعليمددى ومدد  هددثه الدرااسددات دراسددة )ايندداس الشدديتى، ممكانيددة تلبيددق هددثه ا نظ
مد  امكانية است دام تقنية الحوسبة السحابية فدى التعلديم الإلكتروندى فدى جامعدة القصديم وكاندت النتيجدة 
هدددى ممكانيدددة حددددوح ثلدددكل كمدددا أوصدددت العديدددد مددد  الدراسدددات العربيدددة وا جنبيدددة بضدددرورة الإسدددتيادة مددد  

 حوسبة السحابية فى الحق  التعليمى. صائص ال
 الحوسدديبة المصددادر اسددت دام   أنرددا السددحابية الحوسددبة( 0309شددلتوت، محمددد) حيددح عرفرددا "

(Software&Hardware ) بالكيييددة ترددتم ل أنددك أ   دمددة، بشدك  اليددك ومقدمدد  الإنترنددت لريددق عد 
 فيمددا الشددبكة معددداد وكيييددة الددبعم، اببعضددر اتصددالرا أو تشدديليرا كيييددة أو ال دمددة، هددثه برددا تعمدد  التددى

  ".عليرا المثبتة بينرا،والبرمجيات
 :الحوسبة السحابيةخ ايص 

أ  تقنيدة الحوسدبة السدحابية  (Paul Pocatilu, 2011)(، 0300أشارت دراسة ك  م  )مينداس الشديتى،
 تتمي  بال صائص التالية 

السددحابة، مثدد  تلبيقددات مسددتندات جوجدد   ال دمددة الثاتيددة  ممكانيددة مسددت دام التلبيقددات المتاحددة فددى -0
Google Docs جددداو  البيانددات وقواعددد البيانددات، يسددلتيع أ  مسددت دم منشددا  المليددات وتعددديلرا ،

 وحيظرا فى بنية السحابة باست دام مستعرم الويب وفقا لحاجات .
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 الإتاحة  الوصو  للتلبيقات والموارد المتاحة فى السحابة م  أ  مكا  فى أ  وقت. -0

كدددا  واحدددد للأجرددد ة والتلبيقدددات وأدوات الإتصدددالت، ممدددا يسددداعد علدددى سدددرولة الوصدددو  للبياندددات م -0
 والمعلومات فى الوقت المللوب 

 متعددة الإيجار يمك  تقاسم الموارد والتكاليا عبر مجموعة كبيرة م  المست دمي . -1

 مرك ية البنية التحتية فى المواقع مع من يام التكاليا المادية. -9

 كاليا صيانة ا جر ة والبرام .من يام ت -2

 تحسي  كيا ة مست دام اللاقة الكرربية فى تشيي  أجر ة تقنية المعلومات. -2

 المرونة فى مست دام سعة الموارد، والتلبيقات والتى تتللب ممكانيات تحمي  وتشيي  عالية. -2

 حة فى السحابة.الإمتدادية  مست دام الإصدارات الحديثة م  البرمجيات وا جر ة والموارد المتا -9

 0300وأشددارت دراسدددة )وفددا  عبددددالع ي ، محمددد عبددددالراد ، سددمير عبددددالله، وفددا  عبدالبدددديع،          
 ( أ  البيانات السحابية تتمي  بعدد م  ال صائص وهى 2،

 ممكانية مستضافة البيانات والمليات مرما كا  حجمرا. -0

   مكا .متاحة الحصو  على البيانات أوالمعلومات ال اصة م  أ -0

 تماث   دمة حيظ البيانات فى السحابة . -0

( أ  ال صائص ا ساسية للحوسدبة السدحابية 999-991، 0300وأشار ك  م  )أحمد أمي  أبو سعدة،
 هى 

ال دمدددة الثاتيدددة حسدددب الللدددب  يمكددد  للمسدددترلك مددد  جاندددب واحدددد مسدددت دام قددددرات الحوسدددبة، مثددد   -0
سددت دام البيانددات حسددب الحا جددة تلقائيددا دو  الحاجددة ملددى التياعدد  الإنسددانى مددع الت دد ي  الشددبكى، وا 

 مقدم ك   دمة وفق أوامر معدة مسبقا.
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تددوفر الوصددو  الجيددد للحوسددبة  مدد   دد   ا ليددات القياسددية التددى تعدد   مسددت دام ا نظمددة ا ساسددية  -0
ى )على سبي  المثا ، الرواتا النقالدة، أجرد ة الكمبيدوتر المحمولدة، وأجرد ة المسداعد الرقمدى الش صد

.) 

تجميدددع المدددوارد  يدددتم تجميدددع مدددوارد الحوسدددبة، ومددد ود ال دمدددة بلسدددت دام نمدددوثج متعددددد، مدددع م تلدددا  -0
عدددادة تعيينددد  وفقدددا لللدددب المسدددت دمي ، المكدددا  المحددددد مددد  المدددوارد  المدددوارد الماديدددة والإفتراضدددية، وا 

مثلدة علدى مدوارد المتاحة كتجديد المكا  علدى مسدتو  )البلدد، والدولدة، أومراكد  البياندات(ل وتشدم  ا 
 الت  ي  والمعالجة والثاكرة، وعرم النلاق التردد  للشبكة، وا جر ة الظاهرية.

المرونددة والسددرعة  يمكدد  توسدديع نلدداق العمدد  ومسدداحات الت دد ي  بسددرعة بالنسددبة للمسددت دم، تظرددر  -1
  كميدة القدرات المتاحة للتموي  فى كثير م  ا حيا  ملى أ  تكو  غير محدودة، ويمك  شراؤها بدأ

 وفى أ  وقت.

 دمة قياس نظم السحابة  تتديح الدتحكم التلقدائى والإسدت دام ا مثد  المدوارد مد   د   الإسدتيادة مد   -9
قدرات القياس فى بعم المستويات المناسبة لنوع ال دمة)ت  ي  ومعالجة وعدرم النلداق التدردد ، 

رت تدددوفير الشددديافية بالنسدددبة وحسدددابات المسدددت دم النشدددل(، يمكددد  رصدددد مسدددت دام المدددوارد،التحكم،وثك
 للم ود والمسترلك لل دمة المست دمة.

 أنواع خدمات الحوسبة السحابية:

( أ  ال ددددمات التدددى 0300،00(، )رحددداب فددداي ،0309أشدددارت دراسدددة كددد  مددد  )محمدددد شدددلتوت،       
 تقدمرا الحوسبة السحابية للمؤسسات هى ث ح أقسام 

 SaaS: Software as a serviceأول   التلبيقات  
وهدى أ  تقدوم بلسدت دام تلبيدق معددي  م د   علدى السدحاب ، علدى سددبي  المثدا  برندام  الدورد موجدود فددى 
ضدافة بياندات ثدم الحصدو  علدى  مرك  بيانات وتتص  ي  عبدر الإنترندت وتقدوم بالكتابدة فيد ، والتعددي ، وا 

، ول يمكددد  للمسدددت دم ال رجدددات منددد ، وثلدددك مددد   ددد   السدددحابة، وجردددا  المسدددت دم يعتبدددر أداة متصدددا 
الدددتحكم بنظدددام التشددديي  ال ددداص بالسدددحابة، ويمكددد  معتبدددار اليوتيدددوب ضدددم  هدددثا التصدددنيا، حيدددح أ  
مستعرم الييديو بمثابة التلبيق المحم  على السحابة، وبواسلت  تسلتيع الوصدو  ملدى مقدالع الييدديو 

 الموجودة لكنك لتسليع تييير أ  شى  فى الموقع.
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 PaaS: Platform as a serviseثانيا  المنصة 
مسدت دام السدحابة كمنصدة لوضدع عددة تلبيقدات عليرددا ويمكندك العمد  عليردا جميعدا كمدا يمكندك وضددع   

نظددام تشدديي  كامدد  أيضددا ويكددو  هندداك تكامدد  بددي  التلبيقددات، فمددث  تصددمم شددى  باليوتوشددوب ثددم يددتم 
ضدددافة المدددؤثرات فتحصددد  علددد ى مقلدددع فيدددديو مدددع صدددوت مثددد  مد الددد  لتلبيدددق أ دددر فيقدددوم بالتحريدددك، وا 

 Google apps  .وهى منصة تتيح مضافة تلبيقات حسب الرغبة 
  Iass: Infarstucture as a service ثالثا  البنية التحتية  

هنددا نتعامدد  مددع السددحابة كبنيددة تحتيددة محدددودة بقدددرة معالجددة معينددة، وحجددم ثاكددرة ومسدداحة ت دد ي  وعدددد 
ا الحريددة فددى مسددت دمرا باللريقددة التددت تناسددب ، فعلددى سددبي  المثددا  مسددت دمي  معددي ، ولكدد  متعامدد  معردد

يمك  تثبيت عدة أنظمدة تشديي  م تليدة ووضدع عددد مد  التلبيقدات علدى كد  نظدام والسدماي لعددد معدي  
 م  المست دمي  بالد و  ملى ك  نظام تشيي  لإست دام تلبيقات  دو  السماي بالدم  بينرم.

 ابية:برامج وت بيقات الحوسبة السح
( أ  هندددداك العديددددد مدددد  التلبيقددددات وال دددددمات ال اصددددة بالحوسددددبة 0309يشددددير )محمددددد شددددلتوت،       

           السحابية المتوفرة والتى يتعام  معرا العديد م  المست دمي  ول يعرفو أنرا  دمات سحابية ومنرا                                   
  Hotmail ,Yahoo ,Gmail دمات البريد الإلكترونى   -0

  SkyDrive, Box, Dropbox, Google Drive دمات الت  ي  السحابى   -0

-I Cloud, iTunes, Amazon cloud Player, Google ددمات الموسديقى السدحابية   -0
Music  

   Photoshop Express, Google Docsالتلبيقات السحابية   -1

  Jolicloud, Google Chrome OSأنظمة التشيي  السحابية  -9

  السحابية الحوسبة ممي ات
 وفدا )،( Paul Pocatilu,2010) ،(00،0300الشديتى، مينداس) ،(0309شدلتوت، محمد) م  ك  أشار

( 01،0300فدداي ، رحدداب) ،(00،0300 عبدالبددديع، وفددا  عبدددالله، سددمير عبدددالراد ، محمددد عبددالع ي ،
  منرا اليوائد م  بالعديد تتمي  السحابية الحوسبة أ 
 .وقت أ  فى مكا  أ  م  والبيانات والتلبيقات ال دمات م  الإستيادة نيةممكا-0
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 وأمددا  وتلبيقددات، بالصدديانة، درايددة علددى بشددرية ومددوارد ومددواد، أجردد ة، مدد   التكدداليا و يددم تددوفير-0
 .للأجر ة المكانية والمساحات الكرربا ، وتوفير وصيانترا، ، البرمجيات هثه وشرا  للبرمجيات،

 لشددددرا  الحاجددددة دو  السددددحابية الحوسددددبة تلبيقددددات ونشدددر اعتمدددداد، المؤسسددددة تسددددتليع نييددددثالت سدددرولة-0
 .والصيانة والتشيي ، التركيب، أو دمات ، البرام  وترا يص ا جر ة،

 ا جرد ة مد  بكثسدر أسدرع السدحابة علدى فالعمد  ا عمدا  منجدا  فدى السدرعة  د   م  ا دا  تلوير-1
 .الش صية

مكانية م البرا أحدح مست دام-9  .  لرا م  عالية وجودة بدقة العم  أدا  وا 
 كالشددركات) العاليددة ا منيددة المتللبددات ثو  المسددت دمي  أ  مدد  بددالرغم الإمنيددة، التحددديثات ممكانيددة-2

 .عليا ك دمة البرمجيات يعتبرو  قد(  مث  الكبيرة
 . ياناتالب م  هائ  كم حيظ ممكانية يوفر مما كبيرة ت  ينية بمساحات تسمح-2
 الحمايدة لدرق وتتللدب للتددمير بد  الموجودة البيانات تتعرم أ  ممك  للبيانات أعلى موثوقية توفير-2

 التددددمير، وعددددم الحيدددظ فدددى موثوقيدددة أكثدددر السدددحابة أ  نجدددد هندددا ومددد  بلسدددتمرار، محتياليدددة نسددد  عمددد 
 .أوالضياع

بية ووقدع م تيدار الباحدح علدى كما مستياد الباحح م  هثا المحور فى توظيا  صائص الحوسبة السدحا
شركة جوج  وشركة مايكروسوفت لما يتمي و ب  ع  غيرهم م   صائص فى لرحرم للتلبيقدات بالليدة 
العربية وتقديم  دمات مجانية يمك  الإستيادة منرا فى الحقد  التعليمدى وا  تيدار التلبيقدات التدى تسدت دم 

د لمدددا يواجددد  التلبيدددق العملدددى الدددث  يعتمدددد علدددى فدددى البرندددام  التددددريبت لردددثا البحدددح، و أيضدددا الإسدددتعدا
 الحوسبة السحابية فى التدريب م  تحديات، وكييية مواجرة تلك التحديات .

كما اتضدح للباحدح مد  هدثه الدراسدات فدى معرفدة موقدع الدراسدة الحاليدة مد  الدراسدات ا  در  مد  حيدح 
 يمية.مست دام  تقنية الحوسبة فى تنمية مرارات تلوير المنصات التعل

 ..من ات التعليم الإلكترونية: الثالث المحور
تعددد المنصددات التعليميددة مدد  أشددرر المسددتحدثات التكنولوجيددة التددى وفددرت للمعلددم والمددتعلم  صددائص    

عديدة سرلت العملية التعليميدة، ولقدد حققدت المنصدات التعليميدة فدى السدنوات ا  يدرة حضدورا عالميدا فدى 
  ملددى ظرددور أنمددال تعليميددة أكثددر تياعليددة والمنصددات التعليميددة بلعتبارهددا م تلددا مراحدد  التعلدديم ممددا أد

مجموعدددة متكاملدددة مددد  ا دوات علدددى شدددبكة الإنترندددت تركددد  بشدددك   ددداص علدددى الددددعم التعليمدددت لتقدددديم 
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المحتو ، وتمكي  التواص  والتنظيم والدعم التربو  ضم  المقرارت الدراسية.)وليد سالم محمدد الحليداو ، 
 (.   992، 0302توفيق  كى، محمود حس  السيد فرمى، س مة العلييى، مروة  كى 

وبما أ  العصر الحالى يشرد تلورا سريعا فى التكنولوجيا المست دمة فى م تلا المجالت، فقد     
فرم هثا التلور على م تلا المؤسسات التعليمية معادة النظر فى ال لل والإستراتيجيات التعليمية، 

م  التقنيات الحديثة فى المنظومة التعليمية، ولثلك فلن  يجب على المؤسسات التعليمية والعم  على د
مواكبة التلورات العلمية والتكنولوجية، ا مر الث  يتللب تس ير هثه التلورات لصالح العملية 

 التعليمية.
كبير فى فاعلية عملية  وتعد المنصات الإلكترونية أحد أدوات التعليم الإلكترونى اليعالة التى تسرم بشك 

التعلم، و يادة المشاركة النشلة والتياع  والتعاو  بي  المعلمي  والمتعلمي  فى العملية التعليمية، 
 بالإضافة ملى دورها فى بنا  الش صية والإعتماد على النيس فى الحصو  على المعلومة.

دة للعملية التعليمية، وتسري  عملية ويتضح م  أهمية المنصات التعليمية ما يمك  أ  تقدم  م  فائ    
التعليم بالنسبة للمعلمي ، و يادة التياع  الصيى أثنا  العملية التعليمية، وتوفير البيئة التعليمية الإيجابية 
التى تساعد على ثلك، كما توفر أيضا الإتصا  بي  جميع ألراا المنظومة التعليمية، وتتكو  م  

 وعرا بوظائا مدارة التعلم الإلكترونى على الشبكة. برام  وأدوات كثيرة تقوم بمجم
وحتى يتمك  المعلم م  الإستيادة م  تكنولوجيا المعلومات والإتصا  فى العملية التعليمية، ف  بد     

م  أ  يمتلك القدرات والمرارات الينية التى تمكن  م  التعام  مع أجر ترا ووسائلرا الم تلية وكثلك 
دارة مست دمرا فى العملية التعليمية، بالإضافة ملى المرارات التى تسا عد على مست دمرا فى التعليم وا 

 (0332ميمان  بأهميترا والتسري ت التى يمك  أ  تقدمرا ل  وللمتعلمي .)سالم عبدالله ،
م، وبالنظر ملى اليوائد التى يمك  الحصو  عليرا عند مست دام المنصة التعليمية الإلكترونية فى التعلي   

فلنرددا تتضددح مدد   دد    يددادة تياعدد  المتعلمددي ، وتنميددة قدددراترم العلميددة والمعرفيددة بالإضددافة ملددى  يددادة 
دافعية المتعلم نحو التعلم، والعم  التعاونى، وكثلك تسري  دور المعلم     العملية التعليمية، بالإضافة 

لتياع  مابي  المتعلمي  والمعلمدي  والمدادة ملى  يادة كيا ة المعلم وتحسي  مستو  ونوعية التعلم، و يادة ا
 .(Weingardt,2004)الدراسية أثنا  الدراسة م      فتح ألر الحوار والمناقشة 

( بأنرددا احددد  أدوات التكنولوجيددا الحديثددة التددى يمكدد  مسددت دمرا فددى العديددد 0302يعرفرددا )الدوسددر ،     
عليم فى ظ  ماتوفره م   صائص وممي ات تساعد م  مجالت العملية التعليمية بردا تسري  عملية الت

 فى هثا المجا .
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( بأنردا   مواقدع تعليميدة تعتمدد علدى التياعليدة وتشدجع المتعلمدي  0302ويعرفرا عبددالعا  عبددالله السديد )
علدددددى تبددددداد  النقدددددا ، وا فكدددددار، ومشددددداركة المحتدددددو  التعليمدددددى، وتو يدددددع ا دوار، وتلبيدددددق الإ تبدددددارات 

 ة ملكترونية. والتكلييات بصور 
 مميزات المن ات التعليمية الإلكترونية:

مميددد ات المنصدددات التعليميدددة الإلكترونيدددة بمدددا تقدمددد  مددد   (Oztok & Brett, 2012)ثكدددر        
 ممكانيات متعددة سوا  للمعلمي  أوالمتعلمي  على وج  العموم فيما يلى 

ست  -  دامرا.سرولة التعام  مع المنصة التعليمية وكييية توظييرا وا 

 توفير بيئة تياعلية ومرام م تلية موجرة للمعلم والمتعلم . -

 محتوائرا على وحدات نشال داعمة للعملية التعليمية مث  المنتديات والمصادر المتعددة. -

 أ  يكو  النظام قادرا على التعام  مع شريحة كبيرة م  أدوات التعلم الإلكترونى والوسائل المتعددة. -

 المليات وترابلرا مع البرمجيات المساعدة التى تعم  مع الإنترنت.يتيح النظام تحمي   -

 وجود قوالب جاه ة معدة مسبقا للإست دام بما ي دم تنوع المحتو  العلمى والمعرفى المقدم للمتعلمي . -

 توفير البيئة البرمجية السليمة لعرم نماثج الإرشاد الإلكترونى ضم  نماثج متعددة وم تلية. -

مدة للمسدت دمي  مثد  المدؤليي  وال بدرا  بلنشدا  محتدو  أو تحميد  محتدو  معدد مسدبقا تسمح هثه ا نظ -
 مما يوفر الوقت والجرد المللوب لثلك.

 تعميم الوصو  ملى المعرفة باست دام مجموعة متنوعة م  ا شكا  الرقمية، والوسائل المتعددة. -

 مشراك المتعلمي  فى المحتو  الداسى. -

 مناه  لتتوافق مع التلورات الحديثة.تحديح دائم للمعلومات وال -

الإستيادة م  المنصات التعليمية المقدمة م  المؤسسات ثات السمعة العالمية، والتى أنتجدت مد  قبد   -
 ال برا  المت صصي  فى م تلا المجالت.

 مثرا  وتنويع المصادر، و لق فرص أكبر للتحلي  المقار  والحوار والنقا . -
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لإنعدام تكاليا الوصو  والتلوير،    المدواد عدادة تكدو  جداه ة للإسدت دام توفير الما  والوقت نظرا  -
 اليور .

 تدعم التياعلية بي  المعلم والمتعلم. -

 تتيح  وليا  ا مور الإل ع على نتائ  أبنائرم ، مما يحقق أهداا العملية التعليمية. -

 تساعد على توفير جو مجتماعى ونيسى آم  بي  المعلمي  والمتعلمي . -

 أهمية المن ات التعليمية الإلكترونية:
بلستعرم نتائ  بعم الدراسات السابقة متضح للباحح أنرا أكدت على أهميدة المنصدات التعليمدة       

(، )مدددرو  0302الإلكترونيدددة فدددى العمليدددة التعليميدددة لكددد  مددد  المعلمدددي  والمتعلمدددي  مثددد  )هبدددة هاشدددم ، 
 ,Can)،(Ekici,2017)، (Batsila,2014)، (Saez,2014)(،0302(، )الدوسدر ، 0302اسدماعي  ، 

2014). 
تسر  عمليات التنمية المرنية للمعلمي  لما لردا مد   صدائص التياعليدة والإيجابيدة والوسدائل المتعدددة  -

 التى تؤد  للنمو اليعا  مرنيا.

رم علدى تتيح المنصات التعليمية الإلكترونيدة فرصدا حقيقدة للتواصد  بدي  المعلمدي  والمتعلمدي  وكد  مدن -
 حده بشك  أفض  وتحقيق بيئة م  التعلم التشاركى وتنمى مجتمعات التعلم .

 توفر للمعلمي  تقنية فعالة م  تقنيات التعلم يمك  توظييرا فى تحسي  عمليتى التعليم والتعلم. -

تعمدد  المنصددات التعليميددة علددى  يددادة دافعيددة المعلمددي  والمتعلمددي  للددتعلم المسددتمر والعمدد  علددى  يددادة  -
 مرارترم ومعارفرم بشك  ليدفع ملى المل .

تعمد  المنصددات التعليميددة علدى تيعيدد  المناقشددات بدي  ألددراا العمليددة التعليميدة وتبدداد  ال بددرات ونقدد   -
 التجارب ال اصة بحلو  المشك ت التعليمية وكييية التعام  مع المعلمي  ثو  صعوبات التعلم.

 علمي  والمتعلمي .تعم  على  يادة المعارا وال برات لد  الم -

تعمدد  المنصدددات التعليميدددة علدددى معالجددة ضدددعا المنددداه  الدراسدددية وغيرهددا مددد  مظددداهر القصدددور فدددى  -
 محتو  المنر  وضعا ا نشلة التربوية.
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توفر المنصات التعليمية أدوات التقويم البدي  الث  يرتم بتقويم قائم ع  ما تعلمد  المدتعلم مد  مردارات  -
 وتعلم ث  معنى.

مكانية تصحيح ا  لا  .توفر التيث -  ية الراجعة لعملية التعليم وا 

 توفير الوقت والما . -

 الإدارة اليعالة. -

 سرولة الوصو  للمعلومات . -

 مضيا  اللابع الش صى على التعلم. -

 تقديم محتو  فور . -

 تقديم تقارير متقدمة. -

 :خ ايص من ات التعليم الإلكترونية
دارة عمليددددات الددددتعلم وهددددى عبددددارة عدددد  تعتبددددر منصددددات التعلدددديم أحددددد ا دوات المسددددت د مة لتقددددديم وا 

مجموعددة مدد  ال دددمات التياعليددة عبددر الإنترنددت التددى تددوفر للمتعلمددي  ممكانيددة الوصددو  ملددى المعلومددات، 
دارتد  عبدر الإنترندت، وهنداك مجموعدة متنوعدة مد  منصدات الدتعلم  وا دوات والموارد لدعم تقديم التعلديم وا 

 ، ولك  م  أهم  صائص هثه المنصات مايلى  بمستويات م تلية م  التعقيد
دارة المحتو    يمك  م      المنصات الإلكترونية منشا  محتدو  دينداميكى وتيداعلى وكدثلك تقدديم م -

تجربة تعليمية أكثدر ثدرا ، كمدا تتديح منشدا  وت د ي  والوصدو  ملدى المدوارد، وت لديل المنداه  الدراسدية 
شددراك  تاحددة تجربددة الددتعلم الش صددية، والتقيدديم، وا  دارتدد ، والت لدديل لرددا، وت لدديل الدددروس، وا  المددتعلم وا 

 كما تعد العديد م  ا دوات وال دمات، والمنتديات والمدونات والمناقشات.

التقيديم الدديناميكى  يعتبدر التقيديم جدد  ا مرمدا فدى مكمدا  جواندب الددتعلم، ويسدعى التقيديم الدديناميكى ملددى  -
لدى تقيديم ا نشدلة تقييم المتعلمي  بلريقة تلبى محتياجاترم، وقدرترم على التعلم وتحدرص المنصدات ع

والددتعلم، مددع ا  ددث فددى الإعتبددار سددرعة اسددتجابة المتعلمددي  وقدددراترم علددى المشدداركة الجماعيددة مقابدد  
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ا نشلة اليردية، وينبيى تصميم منصات التعلم الإلكترونى لتوفير التيثية الراجعدة، وتتبدع النتدائ ، ثدم 
 توجي  ا نشلة بالتسلس  المناسب لتناسب المتعلمي .

اع    التياع  هو ملتقا  المعلمي  والمتعلمدي  والتكنولوجيدا لتسدري  عمليدة التعلديم والدتعلم، وتتللدب التي -
تيدداع ت بددي  المعلمددي  والمتعلمددي  والتكنولوجيددا أكثددر مدد  نقدد  المعرفددة مدد  المعلددم أو التكنولوجيددا ملددى 

 المتعلم فرى تتللب مستو  عالى م  التياعلية.

  يحددح الإنيمداس فدى مجتمدع المعرفدة فدى نرايدة الددرس أو الموضدوع ، الإنيماس فى مجتمع المعرفة -
 ,Ahn)فالردددا هددو مظرددار مددد  مرتبددال المعرفددة التددى مكتسددبرا المتعلمددي  فددى المجددالت الم تليددة

Edwin, 2018) 

 أنواع من ات التعليم الإلكترونية:
ا، سوا  ميتوحة المصدر، هناك عدد م  المنصات التعليمية الإلكترونية ا جنبية أو العربية منر

 أوالتجارية التى يمك  مست دمرا فى العملية التعليمية، والتى تقدم عددا ال دمات فى المجالت التعليمية.
على أ  هناك عدد كبيرا م  أنظمة  (Howard,2005)( وهوارد 0332ويتيق ك  م   لي  )

  -مدارة التعلم وتنقسم ملى نوعي   
 .(Open source software)نظم ميتوحة المصدر -

 .(Closed source software)نظم ميلقة المصدر -

وفى نيس السياق فدل  مسدت دام المنصدات التعليميدة يقدوم علدى مبداد   النظريدة الدافعيدة التدى توضدح أ  
النظام ا كثدر تحقيقدا  هدافد  والمتعدة لدد  المدتعلم هوالنظدام ا كثدر فاعليدة فدى تنميدة والدافعيدة للإنجدا ، 

ك فددى أ  المنصددات التعليميددة بمددا تددوفره مدد  ممكانيددات يمكدد  للمددتعلم مسددت دمرا والتياعدد  معرددا فددى ول شدد
  (Nov & Ye, 2008, 1-11)ملار تشاركى أو فرد  بصورة تساعد فى تنمية الثاتية لد  المتعلم 

تمت الإستيادة م  هثا المحور فى بنا  قائمة ا هداا والمرارات التى تسعى بيئة التدريب 
 فى بنا  قائمة المرارات. Moodleلتشاركى ملى تحقيقرا، كما تم الإستيادة م  ممكانيات نظام ا

 إجراءات البحث
 اختيار بينة البحث -1
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عينة تلوعية م  معلمى ا  هر الشريا بمنلقة الدقرلية ا  هرية لكونرا مكا  عمد  الباحدح، تم ا تيار 
 ..( معلما ومعلمة 03) وقد بلغ عدد أفراد العينة فى التجربة النرائية

 الت ميم شبه التجريبي للبحث: -0
، فى ضو  المتيير المستق  فل  التصميم التجريبى لردثا البحدح هدو ةتجريبي ةيتناو  البحح مجموع     

)القيدداس القبلددى / البعددد  (" حيددح أ  أفددراد العينددة  ة واحدددةتجريبيدد ةالتصددميم شددب  التجريبددى "ثو مجموعدد
، ثددم تدددرس المجموعددة التجربيددة باسددت دام  أفددراد العينددةدوات القيدداس قبليددا علددى متلددوعي ، ويددتم تلبيددق أ

 . أفراد العينةبيئة تدريب تشاركى ، وبعد الإنترا  م  التجربة يتم تلبيق أدوات القياس بعديا على 
مجموبات 
 القياس البعدي المعالجة التجريبية القياس القبلي الدراسة

المجموبة 
 التجريبية

 تبار التحصيلت تلبيق ال
وبلاقة م حظة ا دا  

تلوير مرارات المرتبلة ب
 منصات التعليم

التدريب من خلال بيئة التدريب 

التشاركى القائمة على استخدام 

 تطبيقات الحوسبة السحابية

)تلبيق ال تبار التحصيلت 
وبلاقة م حظة ا دا  

تلوير مرارات المرتبلة ب
   منصات التعليم(

 
 بحثادوات ال

 قايمة مهارات ت وير من ات التعليم لدى معلما الأزهر. -1
 قايمففة معففايير لت ففميم بييففة تففدريا تشففاركا قايمففة بلففا اسففتخدام ت بيقففات الحوسففبة السففحابية -0

 لتنمية مهارات ت وير من ات التعليم.
لت وقدد مدر ال تبدار التحصدي ت وير من ات التعلفيمالاختبار التح يلي للجوانا المعرفية لمهارات  -2

 فت معداده بال لوات التالية 
 تحديد الهدي من الاختبار: -1-1
للجواندب المعرفيدة  بمنلقة الدقرلية ا  هريدة، معلمى ا  هرقياس مستوي تحصي   ال تبار الت رداي 

 ، وثلك بتلبيق  قبلياي وبعدياي. تلوير منصات التعليم
 إبداد جدول الموا فات:  -1-0
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ل  تبدار، ويتضدم  هدثا الجددو  عددد الميدردات التدت يشدملرا  قامت الباحدح بلعدداد جددو  المواصديات 
(  يوضدددح 0، والجددددو  )التددددريبال تبدددار بالنسدددبة لكددد  هددددا مددد  ا هدددداا التعليميدددة لموديدددولت بيئدددة 

 .مواصيات ال تبار
 تلوير منصات التعليم( مواصيات ا تبار الجوانب المعرفية لمرارات 0جدو  )

 الموديول م
 لمستويات المعرفيةعدد الفقرات فى ا

العدد 

الإجمالى 

 للمفردات

الوزن 

 النسبى
 الأسئلة التطبيق الأسئلة الفهم الأسئلة التذكر

9 
التعرف على بيئة نظام مودل 

Moodle 1 .وتشغيله 
9-2-1-

1 
2 0-1-1 2 1-92-91 90 

92.22

% 

0 

التعامل مع مهارات كتل إدارة 

 Site)الموقع 
administration). 

1 
1-99-

90-01 
9 21 1 

91-10-

91-10-

11-11 

99 
91.11

% 

2 

التعامل مع بعض الكتل بنظام 

والأيقونات  Moodleمودل 

 .المصاحبة لها
1 

90-21-

21-11 
2 

02-01-

19 
1 

91-91-

11-11-

11-10 

92 
91.22

% 

1 

إضافة وإدارة المصادر التعليمية 

والتعامل معها فى نظام مودل 

Moodle. 
1 91-00-

11-11 
2 

01-01-

11 
1 

00-09-

01-01-

20-21 

92 
91.22

% 

1 

التعامل مع الأنشطة التعليمية 

والتعامل  Moodleبنظام مودل 

 مع الأيقونات المصاحبة لها
2 

11-11-

11 
1 

29-19-

10-10-

12-11 

1 

21-10-

12-11-

19-10 

91 00% 

1 

عمل إختبار إلكترونى بنظام 

تسجيل  و Moodleمودل 

 Logging)الخروج من الموقع 
Out). 

1 
20-22-

21-19 
2 

12-11-

11 
1 

11-11-

10-12-

11-11 

92 
91.22

% 

 %900 11  22  91  02 المجمـــــــــــــــــــــوع

  %20.11 الوزن النسبى
01.22

%  11%   900% 

 
 تحديد نوع مفردات الاختبار و ياغتها: -1-2

ة لمردددارات تدددم صدددياغة ميدددردات ال تبدددار التحصددديلت الموضدددوعت بحيدددح تيلدددت جميدددع الجواندددب المعرفيددد
( 09، )ال تيدار مد  متعددد ( ميدردة أسدئلة13( ميدردة تدم تصدنييرا )29وبليدت ) تلوير منصدات التعلديم

 الصواب وال لأ. أسئلة
  :الاختبار  دق من التحقق -0-1
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 فددت  ال تبدار صددق تقدددير تدم وقدد ، لقياسدد  وضدع مدا قيدداس علدت ال تبدار قدددرة ال تبدار، بصددق يقصدد
   هما بلريقتي  الحالت البحح

  ( المحكمي  صدق) الظاهري الصدق -أ
 التحصددددي  ا تبدددارات فدددت و اصدددة الصددددق مددد  التحقددددق لدددرق أهدددم مددد  المحكمدددي  صددددق يعدددد   
 عندد  الددرجات أعلدت علدت حصدلوا الدثي  الفدراد يكدو  عنددما صدادقاي  التحصدي  ا تبدار ويكو  ا كاديمت، 

 صدددق ويسددتقت  ، بكيددا ة ال تبددار بموضددوع تعلقددةالم المرددام أدا  يسددتليعو  الددثي  هددم ال تبددار اسددت دام
 كمدا . )قياسدرا ينبيدت  التدت القياس جوانب يعكس ال تبار ميردات موضوع ا  يقررو  عندما المحكمي 
 فت والمت صصي  ال برا  م  مجموعة علت( ورقية صورة فت) ال تبار عرم تم وقد  (.0330  يتو ،
    يلت فيما برأيرم السترشاد بردا التدريس لرقو  والمناه  التعليم تكنولوجيا  مجالت
 عبارة لك  الليوية الصياغة دقة.  
 الل ب فرم لمستوي العبارات م  مة مدي.  
 المرمة وغير المرمة ا سئلة بعم وحثا مضافة.  
 للتلبيق ال تبار ص حية مدي.  
   . تالتعدي  مجرا  تم و ال تبار علت التعدي ت ببعم المحكمو  أوصت وقد
    ل  تبار الإستل عية التجربة - ب
 عددها بلغ  استل عية، عينة علت ا ولية صورت  فت ال تبار تلبيق تم ال تبار، صدق م  التأكد بعد
  درجاترم. ورصدت البحح، عينة غير معلمي ، م ( 2)

  حساا معامل ثبات الاختبار.
تددائ  مثا مددا أعيددد تلبيقدد  أكثددر مدد  مددرة علددت يقصددد بثبددات ال تبددار ا  يعلددت ال تبددار نيددس الن 

لددثلك قامددت الباحددح بالتأكددد مدد  الثبددات الدددا لت ل  تبددار التحصدديلت  ،نيددس ا فددراد تحددت نيددس الظددروا
 (.29)ميردات ال تبارحيح ا   (39290)وبلغ مقداره، (  كرونباخα-بحساب معام  الثبات )اليا

( ومدد  ثددم يمكدد  الوثددوق بالنتددائ  التددت يددتم الحصددو  SPSSوثلددك باسددت دام ح مددة البددرام  الإحصددائية )
 .عند تلبيق ال تبار علت عينة البحح ا ساسية عليرا

اسددتردفت هددثه البلاقددة قيدداس الجانددب ا دائددت  :التعليم من ات ت ويرب اقة ملاحظة الأداء لمهارات  -0
 . معلمى ا  هرلدي  تلوير منصات التعليملمرارات 

 ل لوات التالية وقد مر معداد البلاقة با 
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م      المرارات التت تم التوص  مليرا وال اصة بمرارات  تحديد الأداءات التي تضمنها الب اقة: -
 والتت أجمع عليرا المحكمو . تلوير منصات التعليم

اسددت دام أسددلوب التقدددير الكمددى لبلاقددة الم حظددة  تددما دا  وضففع تعليمففات للب اقففة وتحديففد مسففتوي  -
 .لم يؤد المرارة( –رة فى ضو  مستوي  للأدا ، وهما )أد  المرارة  لقياس أدا  المرا

تم عرم البلاقة علت مجموعة م  المحكمي  المت صصي  بردا مبدا  الدرأي حدو    دق الب اقة: -
، وحدددو  الصدددياغة  تلدددوير منصدددات التعلددديممددددي مناسدددبة البلاقدددة لقيددداس أدا  معلمدددى ا  هدددر لمردددارات 

 المناسبة وقد أقر المحكمي  ص حيترا. العليمة، وأجريت التعدي ت

معلمدددي  مددد  معلمدددى منلقدددة الدقرليدددة ( 2لحسددداب الثبدددات تدددم تلبيدددق البلاقدددة علدددت )  ثبفففات الب اقفففة -
، ومد   د    بدراترم السددابقة،  تلدوير منصدات التعلدديمة   لدديرم مرددارات مرتبلدأعلدت افتدرام  ا  هريدة

ار الباحددح  ميدد  لدد  وتددم مناقشددت  حددو  البلاقددة وقددد لبددق الباحددح أسددلوب اتيدداق الم حظتددي  حيددح ا تدد
، بلاقددة مددع الباحددح والثانيددة مددع الم حددظ ا  ددر، ثددم معلددمواليددرم منرددا، وتددم ت صدديص بلدداقتي  لكدد  

أدا  المرددارات المحددددة ببلاقددة الم حظددة، وتددم تسددجي  الدددرجات، وتددم حسدداب عدددد  معلددمللددب مدد  كدد  
وتبدي   ثدم تدم حسداب درجدة الثبدات cooper)) كدوبر ادلدةمرات التياق وعدد مرات ال ت ا بواسدلة مع

%( وهدددثا يعندددى ا  بلاقدددة الم حظدددة علدددى درجدددة عاليدددة مددد  الثبدددات وانردددا صدددالحة كدددأداة 93900انردددا )
 للقياس.

 الحوسبة السحابية. قايمة بلا إستخدام ت بيقاتالتشاركا التدريا البيية ل التعليما ت ميمال

لبنا  وتلوير بيئة التدريب التشاركى، وفيما  (Elgazzar, 2014)است دم الباحح نموثج الج ار 
جرا ات لتصميم بيئة التددريب التشداركى القائمدة علدى اسدت دام تلبيقدات الحوسدبة  يلى عرم ل لوات وا 

 .(Elgazzar, 2014)السحابية فى ضو  نموثج الج ار 

 المرحلة الأولا: مرحلة الدراسة والتحليل:

  ميم التعليما لبيية التدريا التشاركا.اشتقاق قايمة معايير الت 1-1

 لقد تم اشتقاق قائمة معايير التصميم التعليمى لبيئة التدريب التشاركى. 
 .تحليل خ ايص المتدربين المستهدفين 0-0
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حتياجداترم وثلدك يعتبدر أمدر هدام لتصدميم  فى هثه ال لوة تم تحديد وتحلي   صائص المتدربي  وا 
ال لدوة فدى معرفدة مسدتو  ال بدرات التعليميدة، وا تيدار مسدتو  ا نشدلة التعليم المناسب لرم، وتييد هثه 

وا مثلة المناسب لردم، ومعالجدة المحتدو  التعليمدى وصدياغت  وتنظيمد  بمدا يتناسدب مدع ميدولرم وقددراترم 
 واستعدادترم، وا تيار استراتيجيات التعليم والتعلم المناسبة لرم. 

 التدريبية. تحديد الإحتياجات التعليمية من البيية 1-2

تردا هثه العملية ملى تحديد المشك ت والحاجات التعليمية وصياغترا على شك  أهداا عامدة، 
وتتضم  هدثه العمليدة احسداس الباحدح بمشدكلة التحدح وتكمد  فدى محتيداج المعلمدي  لتنميدة مرداراترم فدى 

   دد   بيئددة التدددريب تلددوير منصددات التعلدديم والتقددويم الإلكترونددى، كمددا أنرددم لددم يسددبق لرددم التدددريب مدد
 التشاركى القائمة على است دام تلبيقات الحوسبة السحابية لتنمية مراراترم فى تلوير منصات التعليم 

 :Designالمرحلة الثانية: مرحلة الت ميم 
تعد مرحلة التصميم م  المراح  ا ساسية لتصميم أ  نموثج تعليمى، وتردا هثة المرحلة ملى 

ات ال اصة بمصادر التعلم الم تلية، وفيرا يتم تصميم جميع العمليات كما وضع الشرول والمواصي
( التى يحتاجرا المصمم لتنييث بيئة التدريب التشاركى ، وتشم  صياغة Elgazzarعرضرا الج ار)

ا هداا التعليمية وبنا  الإ تبارات محكية المرجع القبلية والبعدية، وأدوات البحح وتصميم واجرة 
متدرب ووسائ  التنق  والإبحار، وا  تيار مصادر التعلم وا نشلة والوسائل المتعددة وتحديد التياع  لل
 مواصياترا.

ت ميم بنا ر المحتوى التعليما لكل هدي وتجميعها فا شكل موديويلات تعليمية أو وحدات  -1
 تعليمية أو موضوبات أو دروس تعليمية:

ح بتحديد عناصر المحتو  ووضعرا فى ( قام الباحElgazzar,2014وفقا لنموثج الج ار )
تسلس  مناسب وفقا لترتيب ا حداح، وتم مشتقاق هثه العناصر م  ا هداا التى تم معدادها، وتقسيم 
عناصر المحتو  ملى موضوعات تم عرضرا فى وحدات تعليمية دا   بيئة التدريب التشاركى وقد اتبع 

ررمى، الث  يبدأ بالمرارات الرئيسية ثم التدرج نحو الباحح فى تنظيم عرم المحتو  لريقة التتابع ال
 المرارات اليرعية.

 ت ميم السيناريو للم ادر والأنش ة التا تم إختيارها. -0
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قام الباحح بتصميم سيناريو بيئة التدريب التشاركى، فى ضو  المعايير التى تم معدادها 
ويشم  ال لوات التنييثية والشرول وتحكيمرا، حيح يعد السيناريو م لل لإنتاج المنت  التدريبى، 

والتياصي  ال اصة ب  و لوات معداده، حيح تم ترتيب أهداا المحتو  وال برات التعليمية وكتابة 
وصا م تصر وموج  للترتيب المحدد مع رسم مبدئى لتحوي  هثه العناصر ملى عناصر بصرية والتى 

ب والتى تتضم  عناصر الجثب والتشويق، وقد تم تحكيمرا وتعديلرا وتحويلرا ملى شاشات لبيئة التدري
راعى الباحح عند صياغة السيناريو مجموعة م  المواصيات تتمث  فى  التسلس  المنلقى فى عرم 
المادة وترابلرا، وارتبال المادة بحاجات المتدربي  وتيكيرهم وتشجيعرم على الإبداع، ومناسبة المادة 

 المقدمة لمستو  المتدربي .
 در التعلم ووساي ه.إختيار م ا -2

قام الباحح بتحديد مصادر التعلم المناسبة  هداا البحح م  أنشلة تعليمية ومواقع مثرائية 
ومقالع فيديو وغيرها، وتحديد الوسائك المتعددة م  النصوص المكتوبة والصور الثاتبة والمتحركة 

 بالإضافة ملى مقالع الييديو والي  .
 ر( والتحكم التعليما:ت ميم وسايل التنقل ) الإبحا -1

تعد  ريلة الإبحار وسيلة عرم بصر  لتوضيح المسارات التى يسير فيرا المتدرب للوصو  
ملى تحقيق ا هداا التعليمية الموضوعة م  قب  المصمم التعليمى للبيئة، كما توضح لريقة تعام  

ديم الدعم والمساعدة لم  ي يق المتدرب مع البيئة وتحديد مواصيات العم  وبدائل  فى بيئة التدريبل كتق
 فى تحقيق مستو  الإتقا 

 المرحلة الثالثة: مرحلة الإنشاء والإنتاج:
تم فى هثه المرحلة تنييث ال لوات والإجرا ات المحددة مسبقا فى مرحلة التصميم، وتحتو  على 

 العناصر التالية 
 ا:انتاج معلومات وبنا ر المخ   الشكلا لبيية التدريا التشارك 0-0

تم فى هثه المرحلة منتاج العناصر التعليمية وتحديد ا نشلة والمصادر التعليمية والوسائل 
 المتعددة ال  مة لإنتاج الموديولت التعليمية لبيئة التدريب التشاركى .

 تخزين بنا ر الوساي  المتعددة لبيية التدريا التشاركا بشكل رقما : 0-0
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ليمى وتحويل  ملى محتو  ملكترونى وفق المواصيات التربوية قام الباحح بتصميم المحتو  التع
والينية، وقد استعا  الباحح بالعديد م  البرام  والتقنيات المتقدمة المست دمة فى تصميم مكونات بيئة 

 التدريب التشاركى .
 إنتاج معلومات وبنا ر المخ   الشكلا لبيية التدريا التشاركا. 0-0

التياع  فى بيئة التدريب التشاركى النقا  فى ضو  السيناريو  قام الباحح بتصميم واجرة
 التعليمى. 

 إنتاج النموذج الأولا لبيية التدريا التشاركا: 0-4
قام الباحح بعرم النس ة ا ولية لنموثج بيئة التدريب التشاركى على مجموعة م  السادة 

  مد  مناسبترا لتحقيق ا هداا المحكمي  م  المت صصي  فى مجا  تكنولوجيا التعليم، للتأكد م
التعليمية والتسلس  فى العرم ومناسبة الصور والنصوص المكتوبة ولقلات الييديو لمحتو  التعلم، 

 والتحقق م  الترابل والتكام  بي  هثه العناصر وسرولة مست دامرا. 
 رفع وتحميل وبمل رواب  بنا ر بيية التدريا، ورواب  مواقع الويا. 0-9

حح بلعداد النس ة النرائية لبيئة التدريب التشاركى القائمة على مست دام تلبيقات قام البا
، وتم ا تيار عنوا  على الويب  Web Serverالحوسبة السحابية ، ورفعرا على  ادم الويب 

   https://alma3had.com/cloudباسم
 جميع أبمالهم.إنشاء الموديولات التعليمية وأدوات التوا ل وتسجيل المتعلمين وت 0-6

قام الباحح بتحديد المحتو  التعليمى التى تتضمن  بيئة التدريب التشاركى ، وتحديد المرارات 
 المللوب تلويرها عند المعلمي . 

بمل تن يا النموذج الأولا لبيية التدريا التشاركا ، وبمل المراجعات الفنية اللازمة لتشغيل  0-2
 بيية التدريا التشاركا.

 -ويم:مرحلة التق
مدد  سدد مترا المسددت دمة للتأكددد تلبيقددات القددام الباحددح فددت هددثه المرحلددة وفقددا للنمددوثج المقتددري بضددبل  

 .وعم  التعدي ت ال  مة لكت تكو  صالحة للتجريب النرائت 
 التجريا المبديي للموقي التعليمي : 

 تمت عملية التجريب المبدئت علت مرحلتي  علت النحو التالت 
 لت مجموعة م  المحكمي  فت مجا  تكنولوجيا التعليمعرم البيئة ع -



 

 =910 = 

 0002 فبراير  –( 090مسلسل العدد ) - العاشر العدد - الرابعالمجلد 

 الرقميالتعليم والتعلم  تكنولوجيامجلة 

غيددر  معلمددي ( 2عينددة صددييرة تتكددو  مدد  ) موديددولت علددتال)التجربددة السددتل عية ( وهددت تجريددب  -
 عينة البحح.

 التجريا الموسع للموقي التعليمي:
تأكففد ، ومففن ثففم لبييففة التففدريافففي ضففوء مففا سففبق تففم بمففل التعففديلات، و ففولاة لل ففورة النهاييففة     

الباحث من  لاحية البيية في ضوء التجريا المبديي وم ابقتها لقايمة المعايير، و بالتفالي أ فبحت 
 البيية  الحة لمرحلة الت بيق الميداني.
 المرحلة الخامسة: الإستخدام، وتشمل:

 الإستخدام الميدانا والت بيق الكامل لبيية التدريا التشاركا:  5-1
مستخدم وكلمة المرور لكل فرد من أفراد بينة البحث، ليتمكن قام الباحث بتحديد إسم ال

المتدرا من الإستخدام الميدانا والت بيق العملا داخل بيية التدريا التشاركا ، والتا تم تحديدها 
 فا مرحلة الت ميم بالنسبة لعينة البحث.

 تدريا التشاركا:المراقبة المستمرة وتوفير الدبم وال يانة، والتقويم المستمر لبيية ال 5-0
تعد المراقبة المستمرة لبيية التدريا التشاركا بعد ت بيقها من أهم الإجراءات المتبعة للتأكد 
من بدم وجود مشكلات أو أخ اء تعيق ت بيق بيية التدريا التشاركا والو ول إليها، حيث حرص 

ة أنش تهم ومتابعة سربة الباحث بلا التقويم المستمر للبيية من خلال متابعة دخول ال لاا ومراجع
تحميل ال فحات وبرضها، ومراجعة ماينشر بلا بيية التدريا التشاركا من ملفات أو رواب  

 إلكترونية.
 المعالجات الإح ايية المستخدمة في البحث: -1

 تم استخدام الأساليا الإح ايية الأتية لمعالجة البيانات: 

الت بيففق القبلففي والبعففدي بففين متوسفف  درجففات  : فففي المقارنففة بففين اختبففار "ت" للعينففات المرتب ففة -
 المجموبة التجريبية في الاختبار التح يلي، ب اقة الملاحظة.

معادلففة فففي الاختبففار التح ففيلي، ب اقففة الملاحظففة باسففتخدام  حجففم تففأثير: تففم حسففاا حجففم تففأثير -
 .(η²مربع آيتا)

 .(SPSS 19برنامج التحليل الإح ايي للعلوم الاجتمابية ) -
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 حث وتفسيرها:نتايج الب
.( بفين متوسف ي درجفات 05" يوجد فرق دال إح ايياة بند مستوى )بالنسبة للفرض الاول ون ه -1

المجموبة التجريبية ففي الت بيفق القبلفي والبعفدي للاختبفار التح فيلي المفرتب  بالجانفا المعرففي  أفراد
 البعدي".ل الح الت بيق  ت وير من ات التعليملمهارات 

بت بيفق اختبفار "ت"  للعينفات المرتب فة لمعرففة هذا الفرض استخدمت الباحفث  للتحقق من  حة     
للاختبفففار  درجفففات المجموبفففة التجريبيفففة ففففي الت بيقفففين القبلفففي والبعفففديدلالفففة الففففرق بفففين متوسففف  

 ( نتايج هذا الاختبار.0ويوضح جدول ) التح يلي المعرفي،
ح ايية للفرق بين متوس  درجات المجموبة اختبار "ت" للعينات المرتب ة، ودلالتها الإ( 0جدول )

 التجريبية في الت بيقين القبلي والبعدي للاختبار التح يلي.

 المتوس  ن الت بيق الاختبار
الانحراي 
 المعياري

قيمة)ت( 
 المحسوبة

درجات 
 الحرية

مستوي 
 الدلالة

الدرجففففة 
 الكلية

06.66 20 القبلي
6 

دالففففففففففففة  06 20.160 6.119
بنففففففففففففد 
00.06 البعدي 0.05

6 
2.55 

( وجود فرق دال اح اييا بين الت بيق القبلي والبعفدي للاختبفار التح فيلي 0يتضح من الجدول )    
وهذه النتيجة تشير إلي ل الح القياس البعدي  لمهارات ت وير من ات التعليملقياس الجانا المعرفي 

 .قبول  حة الفرض الأول من فروض الدراسة
حجفم التفأثير  للتأكفد مفن ( η²حجم فابلية البيية من خلال حساا مربع ايتا)وقام الباحث بحساا     

 (.2كما هو موضح بالجدول )  ت وير من ات التعليملمهارات  في التح يل المعرفيلت بيقات الواقع 
 فا البحث الحالا إلا:زيادة التح يل المعرفا لبيية التدريا التشاركا ويمكن إرجاع      

التشاركا القايمة بلا استخدام ت بيقات الحوسبة السحابية تتيح لأفراد ان بيية التدريا  -
المجموبة التجريبية الإ لاع بلا المحتوى التعليما للموديلات التعليمية فا أى وقت وفا 

 أى مكان دون لتقيد بحدود الزمان والمكان ممايؤدى إلا التعلم بشكل أفضل واكثر سهولة.
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ا تقدمها بيية التدريا التشركا للمتدرا بند الإجابة بلا أسيلة التغذية الراجعة الفورية الت -
 التقويم الذاتا والأنش ة التعليمية التا يقوم بها.

إن توظيي ت بيقات الحوسبة السحابية فا بيية التدريا التشاركا له العديد من المميزات  -
مكانية تخزينها وتنظيمها ب ري قة تسهل التا تكمن فا سهولة الو ول للمعلومات وا 

استرجابها، كما أنها تسمح بتخزين كمية هايلة من البيانات والمعلومات ب ريقة متكاملة 
 .(Hartnett&Koury,2012)وتحديثها، وهذا ما أكدت بليه دراسة هارتين وكورى 

تعرض أفراد المجموبة التجريبية أثناء دراستهم للمحتوى التعليما إلا العديد من الإختبارات  -
ل موديول والإختبار البعدى، وتعري كل فرد من أفراد المجموبة بلا مستواه، قبل دراسة ك

وتحديد جوانا ال عي لديه مع امكانية إبادة دراسة المحتوى للتعري بلا الإجابات 
 ال حيحة للأسيلة التا لم يست يع الإجابة بنها.

قايمة بلا استخدام تنوع أنما  التفابل والتوا ل والتشارك داخل بيية التدريا التشاركا ال -
ت بيقات الحوسبة السحابية والتفابل سواء كان بين المدرا والمتدرا أم بين المتدربين 
أنفسهم أم بين المتدربين والمحتوى التعليما، ومن هذه الأدوات التريد الإلكترونا ومقا ع 

، Hangoutsوالمنتدى والمحادثات الفورية ومكالمات الفيديو باستخدام Youtubeالفيديو 
والتا من شأنها تعزيز بملية التدريا التشاركا ، وهذا ماأكدت بليه دراسة كل من 

(peollhuber,Andrson, 2011;Cahill,2011). 
( للت ميم التعليما لبييات التدريا ببر الإنترنت، هو 0014استخدام الباحث نموذج الجزار ) -

خدام ت بيقات الحوسبة السحابية ، الذى يتناسا مع بيية التدريا التشاركا القايمة بلا است
حيث تم بناء البيية فا ضوء خ واته مما لجعلها بيية متميزة، نظرا لتناسا النموذج مع 
جميع خ وات بناء البيية، ولكون هذا النموذج يتسم بالشمولية وسهولة الت بيق ويتيح 

 مجموبة من الخبرات والبدايل التعليمية ليختار المتدرا ما يناسبه.
ء محتوى البيية فا ضوء خبرات ومعاري المتخ  ين فا مجال تكنولوجيا التعليم، مما بنا -

أدى إلا توفير معلومات وخبرات متنوبة وميسرة تتناسا مع المتعلمين باختلاي مستوياتهم، 
 مع مراباة الدقة العلمية والحداثة والموضوبية والعمق والشمول لمحتوى البيية.
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مكانية إبادة دراسة أى تحكم المتدربين فا بنا ر  - برص المحتوى للموديولات التعليمية، وا 
جزء من محتوى بيية التدريا التشاركا حسا حاجتهم، مما يؤدى إلا فهم الموضوبات 

 المقدمة بسهولة ويسر.
معرفة المتدربين للأهداي التعليمية الم لوبة منهم فا بداية كل موديول تعليما، والتعرض  -

مدى إتقان المتدربين للأهداي المقدمة لهم وتعلمهم فا بيية التدريا لإختبار قبلا لمعرفة 
 التشاركا تأكيد بلا المشاركة والتفابل فا بملية التدريا.

سهولة التفابل والتشارك داخل بيية التدريا التشاركا من خلال استخدام ت بيقات الحوسبة  -
 من ات التعليم بكل سهولة . السحابية ب ريقة تشاركية؛ وذلك من أجل تنمية مهارات ت وير

 في التح يل المعرفيبيية التدريا  مقدار حجم تأثير( 2جدول )

 حجم التأثير η²قيمة  المتغير

 0.666 الدرجة الكلية

 

 وفعال كبيرتأثير 
 

فففي التح ففيل المعرفففي حقففق حجففم تففأثير قيمتففه لبييففة التففدريا ( السففابق ان 2يتضففح مففن الجففدول )
بييففة  توبالتففالي فقففد حققففلمهففارات ت ففوير من ففات التعلففيم  عرفففي المعرفففي( فففي الجانففا الم0.666)

 في التح يل المعرفي حجم تأثير كبير.التدريا 
ويمكن للباحث أن يرجع تفوق أفراد المجموبة التجريبية فا الت بيق البعدى للإختبار التح يلا     

ن خلال استخدام ت بيقات الحوسبة إلا الأثر الكبير الناتج من استخدام بيية التدريا التشاركا م
السحابية فا تنمية مهارات ت وير من ات التعليم ، حيث أن تلك البيية تزيد من دافعية المتدربين، 
وتحقق التشارك بين المتدربين وسهولة الو ول وتعمل بلا اتاحة التفابل مع العنا ر المختلفة 

أومع المتدرا، كما بملت الوساي  المتعددة  للبيية، مثل إمكانية التفابل مع المحتوى من خلالها
الموجودة بالبيية بلا زيادة انتباه المتدربين وتشويقهم للتعلم داخلها وهذا ماتتفق بليه دراسة كلا 

 من:
؛ 0016، محمد سليمان، 0016؛ محمد التونا، 0019، إيمان الضلعان، 0019)أمل الدرباوى،

 Chail,2011, Thornton 0012ريد الرحيلا، ؛ تغ0014تغريد الرحيلا و بايشة العمرى، 
Coby, لا ضرورة ( الذين أكدوا ببا أهمية ت بيقات الحوسبة السحابية فا تنمية المهارات وا 
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 ,Cahill, 2011, Peollhuber)توظيفها فا العملية التعليمية، كما أكدت دراسة كل من 
Andrson, 2011)  ودمجها مع استراتيجيات بلا ضرورة توظيي ت بيقات الحوسبة السحابية

 التعليمية التا تسابد بلا العمل التشاركا من خلال المجموبات.
؛ 0010واتفقت نتايج هذا البحث مع نتايج دراسة كل من)بماد ببدالعزيز ومحمد النجار،    

Esarco, 2009; Wang,2009; Lee et al, 2009 التا أشارت إلا فابلية توظيي )
 ية التح يل. التدريا التشاركا فا تنم

 .( بين05" يوجد فرق دال إح ايياة بند مستوى ) بالنسبة للفرض االثاني ون ه -0
 الأداييبالجانا  المجموبة التجريبية في الت بيق القبلي والبعدي أفرادمتوس ي درجات  
 ل الح الت بيق البعدي ". ت وير من ات التعليملمهارات  

يق اختبار "ت" للعينات المرتب ة لمعرففة دلالفة الففرق ولاختبار  حة هذا الفرض قام الباحث بت ب
ت فوير بين متوس  كسفا اففراد بينفة البحفث ففي الت بيقفين القبلفي والبعفدي لب اقفة ملاحظفة لمهفارات 

، وكانفت النتيجفة وجفود ففرق دال "SPSS"، وذلك باستخدام حزمة البرامج الإح فايية  من ات التعليم
 (.4ويوضح ذلك الجدول )اح ايياة ل الح الت بيق البعدي، 

اختبار "ت" للعينات المرتب ة، ودلالتها الإح ايية للفرق بين متوس  درجات المجموبة ( 4جدول )
 .التجريبية في الت بيقين القبلي والبعدي لب اقة الملاحظة

ب اقففففففففففففة 
 الملاحظة

الانحففففراي  المتوس  ن الت بيق
 المعياري

قيمة )ت( 
 المحسوبة

درجففففات 
 الحرية

مسففتوي 
 لالةالد

الدرجففففففففففة 
 الكلية

01.60 46.622 20 القبلي
9 

40.64
2 

دالففففففففففففة  06
0.05 

10.19 000.122 البعدي
0 

( وجففود فففرق دال اح ففاييا بففين الت بيففق القبلففي والبعففدي لب اقففة ملاحظففة 4يتضففح مففن الجففدول )    
شير إلي قبفول لب اقة الملاحظة، وهذه النتيجة تل الح القياس البعدي  ت وير من ات التعليممهارات 

  حة الفرض الثاني من فروض الدراسة.
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التفأثير  ( للتأكد من حجمη²وقام الباحث بحساا حجم فابلية البيية من خلال حساا مربع ايتا)      
كمفا هفو موضفح  ت فوير من فات التعلفيمففي تنميفة الجوانفا الأداييفة لمهفارات لبيية التدريا التشاركا 

 (.5بالجدول )
 في تنمية الجوانا الأداييةلبيية التدريا جم تأثير ( مقدار ح5جدول )

 حجم التأثير η²قيمة  المتغير
 وفعال كبيرتأثير  0.600 ب اقة الملاحظة

 ( 0.666حجم تأثير قيمته ) قتحقبيية التدريا ( السابق ان 5يتضح من الجدول )   
حجفم  ت بيية التفدريا التشفاركاوبالتالي فقد حقق ، ت وير من ات التعليملمهارات في الجانا الأدايي 

 .وفعال تأثير كبير
ويمكن تفسير زيادة الجوانا الأدايية لمهارات ت وير من ات التعليم برض هذه المهارات ب ريقة 
سهلة وبسي ة وتم التدرج فا برض هذه المهارات من السهل إلا ال عا والتدريا المجموبات 

اركية وتم الإستعانة بالمتدربين بعضهم البعض حتا بليها ب ريقة متزامنة وحل الأنش ة ب ريقة تش
الو ول إلا مستوى الإتقان المناسا فا أداء المهارات، ويرجع ذلك إلا فابلية بيية التدريا 
التشاركا القايمة بلا استخدام ت بيقات الحوسبة السحابية ر التا تقوم بلا الرب  بين الجانا 

ث يتضمن الجانا المعرفا خ وات تنفيذ المهارات بشكل المعرفا للمهارات بالجانا الأدايا ، حي
تف يليا، كما أن تنفيذ المهارات بشكل أدايا يت لا الإلمام بالجوانا المعرفية، ولذلك لاحظ الباحث 
أن المتدربين الذين حققوا مستويات مرتفعة فا الجانا المعرفا للمهارات تمكنو من تحقيق مستويات 

دايا، وذلك أن المتدربين كانوا حري ين بلا توظيي الجانا المعرفا مرتفعة أيضا فا الجانا الأ
؛ محمد التونا،  0019أثناء ت بيق المهارات الأدايية، وهذا يتفق مع دراسة كل من )أمل الدرباوى،

0016  . ) 
هذا بالإضافة إلا إستخدام المثيرات التعليمية والوساي  من ن وص و ور ولق ات الفيديو التا 

مهارات، وكذلك الحرية فا إختيار الوقت وأى مهارة مناسبة يبداء بها، وكذلك المشاركة بين توضح ال
 أفراد المجموبة الواحدة وتبادل الخبرات .
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ويمكن تفسير ذلك بأن اكتساا المهارات يت لا دراسة وتدريا وممارسة فعلية لها، وهذا ماوفرته    
ا الأنش ة التا مكنت المتدرا من اكتساا مهارات بيية التدريا التشاركا للمتدرا، بالإضافة إل

 ت وير من ات التعليم ، والتدريا بليها مع أفراد مجموبته.
 فا البحث الحالا إلا:زيادة الجوانا الأدايية لمهارات ت وير من ات التعليم ويمكن إرجاع  

ن توظيي لق ات الفيديو فا تقديم مهارات ت وير من ات التعليم من خلال سلسلة م -
الخ وات المنظمة والمتتابعة والم حوبة بالتعليق ال وتا الذى يشرح المهارة، مما يتيح 

 للمتدرا الفر ة فا إكتساا المهارات بشكل فعال.
إن الت بيق العملا من قبل للمتدربين فا أداء المهارات ومتابعتهم أثناء تنفيذهم لها وتقديم  -

 تساا مهارات ت وير من ات التعليم .التغذية الراجعة لهم ساهمت بشكل كبير فا اك
أسلوا برض المهارات داخل كل موديول من الموديولات التعليمية فا بيية التدريا التشاركا  -

التا تقوم بلا تقسيم كل مهارة رييسية إلا مجموبة من الأداءات الفربية المتسلسلة 
 والمتراب ة التا سابدت بلا اكتساا المهارات والتدريا بليها.

دام الوساي  والمثيرات التعليمية من ن وص و ور ولق ات الفيديو التا توضح أداء استخ -
 المهارات ب ورة تفابلية يؤدى إلا تنمية مهارات ت وير من ات التعليم.

توظيي الأنش ة التعليمية داخل الموديولات التعليمية فا بيية التدريا التشاركا ، وتوفير  -
يذ الأنش ة وحرية اختيارها من قبل المتدرا سابدت بلا الم ادر التعليمية التا تخدم تنف

 تنمية الجوانا الأدايية لمهارات ت وير من ات التعليم.
وجود التفابل والمناقشات والتعليقات والمشاركات التا تحدث بين أفراد المجموبة دخل  -

ة المنتدى ساهمت بشكل كبير فا تنمية هذه المهارات، بالإضافة إلا التغذية الراجع
 والتقييمات التا تح ل بليها المجموبة ساهمت فا تحسن أدايها.

ويتضفح مفن ذلفك تفففوق أففراد المجموبفة التجريبيففة ففا الت بيفق البعففدى للجوانفا الأداييفة الخا ففة    
بب اقة الملاحظة، وذلك لما تتميز به بيية التدريا التشاركا القايمة بلا استخدام ت بيقات الحوسفبة 

تمكن فا زيادة التفابفل بفين المفدرا والمتفدرا مفن جهفة الو فول إلفا مفواد التعلفيم السحابية ، حيث 
والتعلم، كمفا تشفجع المتفدرا بلفا التفابفل، وهفا تفزود مفن ثقفة المتفدرا بنفسفه، وتجنفا الوقفوع ففا 

؛ أمففل الففدرباوى، 0010الخ ففأ، وهففذا مففااتفق مففع دراسففة كففل مففن )بمففاد ببففدالعزيز ومحمففد النجففار، 
( الفذين تو فلو إلفا فابليفة توظيفي ت بيقفات الحوسفبة السفحابية ففا 0016تفونا، ؛ محمد ال0019
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 )تنميفففة المهفففارات وضفففرورة توظيفهفففا ففففا العمليفففة التعليميفففة، ففففا حفففين أكفففدت دراسفففة كاهيفففل 
Cahill,2011)  بلا ضرورة توظيي ت بيقات الحوسبة السحابية ودمجها فا بمليات التدريا التا

خففلال المجموبففات، وأكففدت أن لهففا أهميففة فففا تحسففين الأدا، وتحقيففق تففدبم التففدريا التشففاركا مففن 
؛ محمفففد 0010التفابفففل والتشفففارك بفففين المتفففدربين، كمفففا تو فففلت دراسفففة كفففل مفففن )نفففورة آل بنيفففان،

(إلفا فابليفة التفدريا التشفاركا القفايم بلفا اسفتخدام ت بيقفات 0014؛ شفيماء خليفل،0016سليمان،
 لدى المتدربين، وهذا يتفق مع البحث الحالا       الحوسبة السحابية فا تنمية المهارات

 -التو يات والبحوث المقترحة:
 أولا: تو يات البحث

 فا ضوء نتايج البحث الحالا يو ا الباحث بما يلا :   
استخدام بيية التدريا التشاركا التفا تفم ت فميمها ففا هفذا البحفث ففا بفرامج ابفداد وتفدريا  -1

 المعلمين.

مهارات ت وير من ات التعليم فا تفدريا المعلمفين أثنفاء الخدمفة وابفداد الإستفادة من قايمة  -0
 المعلمين داخل كليات التربية.

الإستفادة من قايمة معايير الت ميم التعليما لبييات التدريا التشاركا القايمة بلا اسفتخدام  -2
 تعليم.ت بيقات الحوسبة السحابية للم ممين التعلميين والمتخ  ين فا مجال تكنولوجيا ال

 التشاركافا البحوث الت ويرية لبييات التدريا  (Elgazzar,2014)إستخدام نموذج  -4

توظيففي بييففات التففدريا التشففاركا القايمففة بلففا اسففتخدام ت بيقففات الحوسففبة السففحابية فففا  -5
 تدريس بعض المقررات الجامعية.

 ثانياة: البحوث المقترحة:
هارات ت فوير من فات التعلفيم لفدى معلمفا أثر توظيي ت بيقات جوجل التفابلية بلا تنمية م -1

 المرحلة الإبدادية.

ت ميم بيية تدريا تشاركا قايمة بلا التعلم النش  وت بيقات الحوسفبة السفحابية ففا تنميفة  -0
 مهارات توظيي من ات التعليم لدى معلما المرحلة الثانوية.
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سفحابية ففا تنميفة أثر ت ميم بيية تدريا تشاركا قايمفة بلفا اسفتخدام ت بيقفات الحوسفبة ال -2
 مهارات ت وير من ات التعليم لدى أخ ايا تكنولوجيا التعليم.

فابليففة التفففدريا التشفففاركا ففففا تنميفففة مهففارات اسفففتخدام ت بيقفففات الحوسفففبة السفففحابية لفففدى  -4
 أخ ايا تكنولوجيا التعليم.

 أثر استراتيجية المحاكاة بلا تنمية مهارات ت وير من ات التعليم . -5
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 :المراجع
 أولاة:المراجع العربية
  دراسة مسحية مقارنة ت بيقات الحوسبة السحابية فا المكتبات العامة(. 0302أحمد أمي  أبوسعده )

 لإ تيار نموثج مصر ، رسالة دكتوراه، كلية ا داب، جامعة عي  شمس.
 تعليمية ت ميم برامج مهارات تنمية في إلكترونا تدريا موقع فابلية(. 0300 لي  ) أكرم ميما 

 الجامعة ، التربية بكلية (.رسالة ماجستير غير منشورة.) بغزة التكنولوجيا لدى معلمي محوسبة
 .الإس مية بي ة

إمكانية استخدام تقنية الحوسبة السحابية فا التعليم الإلكترونا (.0300ميناس محمد الشيتى )
 والتعليم ع  بعد، الريام. ، المؤتمر الثالح للتعلم الإلكترونى التشاركا فا جامعة الق يم

أثر استخدام من ة تعليمية فا تنمية بعض مهارات التوا ل (.0302حنا  سعيد أحمد ال هرانى )
 .الرياضا لدى  لاا المرحلة الثانوية فا مدينة الباحة

المجلة (. فاعلية تكنولوجيا الحوسبة السحابية ميتوحة المصدر  دراسة تحليلية.0300رحاب فاي  أحمد )
-00(090(،العدد)9.العراق، المجلد )عراقية لتكنولوجيا المعلوماتال

013www.academia.edu 
(. واقع مست دام تكنولوجيا المعلومات والإتصا  وعوائق الإست دام لد  0303سالم عبدالله الناعبى)

مجلة العلوم التربوية عينة م  معلمى ومعلمات مدارس المنلقة الدا لية بسللنة عما . 
 .21 -10(، ص 0، المجلد)0، جامعة البحري ، العدديةوالنفس

مجلة رؤية مستقبلية لبيئات التعليم الإلكترونى،  Edmodo(.المنصات التعليمية 0309عبدالعا  السيد )
 .090، ص 02، كلية التربية ،جامعة المنصورة ،العددالتعليم الإلكترونا

هيية التدريس المن ات التعليمية  واقع إستخدام أبضاء(. 0302محمد سالم محمد الدوسر .)
.)رسالة ماجستير غير منشورة(، الإلكترونية فا تدريس اللغة الإنجليزية بجامعة الملك سعود

 جامعة اليرموك،  مربد،ا رد .
مجلة   بي  اليرم والتلبيق. clouding computer(. الحوسبة السحابية 0309محمد شلتوت .)

 ية، جامعة المنصورة . ،كلية الترب التعليم الإلكترونا
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(.فاعلية مست دام الإ تبارات التكونية الإلكترونية والتيثية 0302محمد عبدالحليم محمد حسب الله)
مجلة البحث العلما الراجعة المصاحبة لرا فى اتقا  الل ب المعلمي  للمياهيم الإحصائية . 

(، 2(، المجلد)09تربية .العدد)، جامعة عي  شمس ، كلية البنات للأداب والعلوم والفا التربية
 .920-909ص 

. القاهرة    الأ ول النظرية والتاريخية لتكنولوجيا التعليم الإلكترونا( . 0300محمد علية  ميس )
 دار السحاب لللباعة والنشر والتو يع .

 . القاهرة  دار السحاب. منتوجات تكنولوجيا التعليمأ(. -0330محمد علية  ميس)
(. فاعلية مست دام منصة الصور التياعلية لتنمية مرارات التيكير البصر  وحب 0302مرو  مسماعي  )

مجلة الجمعية التربوية للدراسات الإستل ع الجيرافى لد  ت ميث المرحلة الإعدادية. 
 ،مصر.19-20(،ص 0، العدد )الإجتمابية
يقات السحب الحاسوبية (. تلوير نظام تعليم ملكترونى قائم على بعم تلب0300مروة  كى توفيق )

 (.0( ،المجلد)012، جامعة ا  هر،العدد)مجلة كلية التربيةلتنمية التيكير الإبتكار . 
(. 0300وفا  عبدالع ي  شريا، محمد عبدالراد  حس ، سميرة عبدالله الكرد ، وفا  عبدالبديع )

نمية البحث العلما فابلية أوبية المعرفة السحابية ودورها فا دبم نظم التعلم الإلكترونا وت
. المؤتمر الدولى الثالح للتعليم الإلكترونى والتعليم ع  بعد. المملكة بالمملكة العربية السعودية

 العربية السعودية.
( 0302وليد سالم محمد الحلياو ، مروة  كى توفيق  كى، محمود حس  السيد، فرمى س مة العلييى)

اعليترا فى تنمية التيكير الإبداعى لد  الل ب نموثج مقتري لمنصة فنية عبر الويب وقياس ف
المعلمي  فى التربية الينية، المؤتمر الرابع الدولى الثانى  التعليم النوعى  تحديات الحاضر 

 . 201-992(،ص 0جامعة عي  شمس،العدد ) –كلية التربية النوعية  –ورؤ  المستقب  
. لرائق التدريس(. 0303)  الد احمد الصرايرة ،نسري  الشمايلة، باسم الصرايرة، هادي محمد لوالبة

 .دار المسيرة للنشر والتو يععما . 
(. مست دام منصة مدمودو فى تنمية مرارات التعلم المنظم ثاتيا والإتجاه نحو 0302هبة هاشم محمد)

مجلة الجمعية توظييرا فى تدريس الدراسات الإجتماعية لل ب الدبلوم العام بكلية التربية. 
 ، مصر. 009-99(، ص93.العدد)بوية للدراسات الإجتمابيةالتر 
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"أثر إستخدام البرمجيات الإجتمابية القايمة بلا ( . 0303هييا  على العتيبى ، ع ي ة عبدالله ليب )
. المؤتمر العربى  التعلم الشبكا التشاركا بلا النمو المهنا لدى المشرفات التربويات"

  مستقب  مص ي التعليم العربى لمجتمع المعرفة   تجارب للمرك  العربى للتعليم والتنمية 
 ومعايير ورؤ  ، القاهرة .
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